GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAQ INTEGRAL A SAUDE

CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 022/2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO .
DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA -
SESAB, E O IFF - INSTITUTO FERNANDO FILGUEIRAS,
QUALIFICADO COMO ORGANIZAQAO SOCIAL, PARA
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS
ACOES E DOS SERVIGOS DE SAUDE, DO HOSPITAL
REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS,
DISCRIMINANDO AS ATRIBUIGOES,
RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA ENTIDADE
E DO PODER PUBLICO NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermedio da
Secretaria da Saude - SESAB, com sede nesta cidade na 42 Av. Plataforma 4, Lado
© “B", Salvador, Estado da Bahia, CEP 41. 715/0 300, neste ato representado pelo seu
titular, Secretario da Saude Dr. FABIO VILAS- BOASrPINTO devidamente autorizado
por Ato de Delegagdo do Sr. GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, publicado no
Diario Oficial do Estado de 08 de janeiro de 2015, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO FERNANDO -FILGUEIRAS, com
CNPJ/MF n°. 07.133.125/0001-39, com endere¢o 4 Rua André Luis Ribeiro da Fonte,
Edf. Empresariai Atlantico Pitangueiras, n°® 24, sala 312, Centro, municipio, de Lauro
de Freitas, Estado da Bahia, neste ato representado pelo SR. MARCO”ANTONIO
MARIANI ANDRADE, engenheiro mecéanico, portador do RG n° 06.613.620-27
SSP/Ba, inscrito sob o CPF n°® 899.135.235-91, em conjunto com o SR, JOSE
ANTONIO ANDRADE, portador do RG n° 373.505 SSP/Ba e CPF n® 019.643. 725 34; -
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei n°.8: 647,
de 29 de julho de 2003, regulamentada pelo Decreto n® 8.890, de 21 de janeiro de
2004, considerando a Portaria n® 793 de designacdo da Comisséo Julgadora,
publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 09/07/2016, e, o Edital de Selegao
Publica n°007/2016, Concorréncia Publica n® 012/2016, o correspondente ato de
Homologacdo do objeto ora contratado, publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia de 22.02.2017, inserido nos autos do Processo n°® 0300160137928,
fundamentada, em especial, nos artigos 8° e 9°, do Decreto n® 8.890, de 21 de janeiro
de 2004, e ainda em conformidade com Normas do Sistema Unico de Saude — SUS,
emanadas do Ministério da Satde —~ MS, resolvem celebrar o presente CONTRATO
- DE GESTAO referente a gestiio,operacionalizagdo e execugdo de agbes e dos
servicos de saude a serem desenvolvidas no HOSPITAL REGIONAL DE SANTO
ANTONIO DE JESUS, localizadona Rua Cosme e Damido, s/n® no municipio de
Santo Anténio de Jesus, Estado da Bahia, de propriedade da SESAB, cuja permissao
de uso fica autorizada pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO /tem por objeto discriminar as atribuigoes,
responsabilidades e obrigacbes das partes para a gestdo, operacionalizagdo e
execugdo das agdes e dos servicos de salde a serem executados pela
CONTRATADA, no HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS,
localizado na Rua Cosme e Dami&o, s/n°, no municipio de Santo Anténio de Jesus,
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Estado da Bahia, em regime de 24 horasldié’,/que assegure assisténcia universal e
gratuita a populacéo, observados os principios e legislagdes do SUS.

Para atender ao disposto neste Contrato de Gestéo, as partes estabelecem:

PARAGRAFO PRIMEIRO

I. Que a CONTRATADA dispég/de suficiente capacidade tecnico-assistencial e
condigbes de prestagdo de servicos que permitam o maior nivel de qualidade
nos servicos contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da
demanda.

II. Que a CONTRATADA néofe‘é;cé sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que
incapacite seu titular para firmar este Contrato de Gestdo com a Secretaria
Estadual da Saude. ’

PARAGRAFO SEGUNDO -
Fazem parte integrante deste Contrato de Gestao:

L Anexo | - Informagdes sobre a Unidade de Salde;

II. Anexo il - Metas de Producéo;

.  Anexo Il - Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;

IV. Anexo IV - Diretrizes para contratacdo do Verificador Independente;

V. Anexo V- Do Reajustamento;

VI. Anexo Técnico | — Sistema de Repasse Financeiro;

VIl. Anexo Técnico Il — Indicadores de Qualidade.

VIIl. O Edital de Selegdo Publica n°® 007/2016 e a Proposta de Trabalho,
independentemente de sua transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA

- CONTRATADA

1. A CONTRATADA executa’?‘é os servicos assistenciais disponiveis segundo a
capacidade operacional da Unidade, nas quantidades minimas estabelecidas no
Anexo |l deste Contrato de Gestéo, a qualquer pessoa que deles necessitar e de
acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Salde.

Il. Todas as metas estabelecidas no Anexo |l serdo as metas minimas exigidas
para a avaliagdo contratual, o que nao exclui a realizagdo dos demais
procedimentos que advenham do cuidado ao cliente da Unidade (a exemplo de
Atendimentos de Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas
compativeis com o perfil e CBO) para fim de informagdo da produgao nos
Relatérios/Sistemas definidos pela SESAB, no Sistema de Informacio
Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informagéo Hospitalar (SIH).

ll. A Contratada devera informar, mensalmente, a producdo ambulatorial e da
internacdo da unidade nos Sistemas Oficiais de Informagdo do Ministério da
Saude - Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e Sistema de
Informacéo Hospitalar (SIH/SUS) — e em outros Relatérios/Sistemas, definidos
pela SESAB.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DAS PARTES

. 1-DA CONTRATADA

. [
1) Assegurar a gestao, op%r50|onallzagéo e execucgdo das acdes e servicos de saude
a que se propde através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que
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permitam a adequacdo da estrutura funcional, a manutencio fisica e dos
equipamentos da Unidade, além do provimento dos insumos {materiais) necessarios a
garantia do pleno funcionamento da Unidade.

2) Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade,
espontaneamente, sem exclusées, procedendo aos devidos registros e expedidas as
Autorizagbes de Interna(;oes Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios da
CONTRATANTE e do Ministério da Saude.

3) Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e
compativel ao porte da Unidade € Servicos combinados, conforme estabelecido nas
normas ministeriais atinentes a “espécie, tendo definida como parte de sua infra-
estrutura técnico- admlnlstratlva nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por plantes, a
presenca de pelo menos um proﬂssmnal da medicina que respondera legalmente pela
atencao oferecida a clientela.

4) Adotar uma identificacio especial (cracha) e fardamento de boa qualidade para
todos os seus empregados, Assim como, assegurar a sua freqiéncia, pontualidade e
boa conduta profissional.

5) Manter a designagdo como HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE
JESUSe adotar a logomarca da CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos 0s
instrumentos de comunicacdo visual, impressos, sitios eletrénicos, redes sociais,
fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma estabelecida pela
CONTRATANTE;

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condigio de entidade qualificada como Organizagao
Social de Satde, e a gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.

7) Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condicdo de unica
empregadora do pessoal designado para execucéo dos servicos ora contratados,
inclusive indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissodes, beneficios,
obrigando-se, ainda, ao fie! cumpnmento das legislacdes trabalhista e previdenciaria,
sendo-lhe defeso invocar a ‘existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas
obrigagdes ou transferi-las para 0 CONTRATANTE;

8) Respocnsabilizar-se mtegralmente por todos 0s compromissos assumidos neste
contrato.

9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade
Hospitalar, disponibilizando a qualquer momento aos prepostos designados pelo
CONTRATANTE, ao Verificador Independente e aos érgaos de controle interno e
externo, as fichas e prontuarios da clientela, assim como todos 0s demais documentos
que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servicos prestados na Unidade.

10) Apresentar a contratante até o 5° dia dtit do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura
dos servigos efetivamente executadds no més anterior, acompanhada de Relatérios
Gerenciais e comprovantes, na forma que lhe for indicada e assim sucessivamente, a
cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticbes
competentes, necessarias a execugdo dos servigos objeto do presente contrato,
efetuando todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir
sobre as suas atividades relacionadas a gestdo e operacionaliza¢&o da Unidade.

12) Nos casos de prestagdo dey servicos terceirizados de manutencdo de
equipamentos e de infra-estrutura (gerador centrais de gases, elevador, dentre outros)
e médico-hospitalares, fica a Contratada OBRIGADA a celebrar estes contratos
exclusivamente com empresas autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a
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Contratante cépia de todos os contratos com atestado que comprove a condigéo de
autorizada dos terceirizados;

13) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE e/ou terceiros, por su’a culpa ou dolo, ou em conseqiéncia de erros,
impericia propria ou de auxiliares .q’ue estejam sob sua responsabilidade, bem como
ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgao
dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverao
ser comunicadas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, em caraterde
urgéncia, apés a sua ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacéo dos servigos.

15) Consolidar a imagem do HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE
JESUS, como Entidade prestadora de servigos publicos, da rede assistencial do
Sistema Unico de Salde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as
necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela melhoria na qualidade da
assisténcia.

168) Manter em perfeitas condigbes de higiene e conservacdo as areas fisicas e
instalagées da Unidade.

17) Administrar os bens mdveis e imoéveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste
contrato, inclusive executando manutencéo preventiva e corretiva de forma continua,
até a sua restituicio ao Poder Publico, contratando seguros prediais e de
responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranga patrimonial do imovel;

18) Devolver a CONTRATANTE, apés término do contrato, toda area, equipamentos,
instalagdes e utensilios nas mesmas condi¢cdes em que recebeu substituindo aqueles
que ndo mais suportarem recuperacéo, observando-se a deprecia¢ao dos bens.

19) Os bens, relacionados no Anexo 1X - Inventario dos Bens Méveis e Imdveis para
Cessdo de Uso,do Edital de Selegdo, e aqueles incorporados posteriormente no
transcorrer do contrato, deverdo ser recebidos por um preposto designado pela
CONTRATADA, EM PERMISSAO DE USO, devidamente inventariados quando da
assinatura do contrato e, de forma idéntica, deverdo ser devolvidos a
CONTRATANTE, na oportunidade do seu encerramento. Inclusive, em relagdo ao
parque tecnologico, que deve da mesma forma ser, ao final da permisséao, restituido
em perfeitas condigbes de uso, sendo submetido todo o procedimento a avaliagdo de
representantes da Contratante, autorizados por ato do Secretario da Saude, com
notério conhecimento técnico, devendo a Contratada responsabilizar-se por eventual
dano ocorrido aos equipamentoes.

20) A CONTRATADA devera implementar o uso de protocolos assistenciais e
administrativos. Em se tratando de servigo de hospitalizacdo, informar, diariamente, a
Contratante o nimero de vagas disponiveis € 0 censo hospitalar, conforme modelo
estabelecido pela SESAB, a fim de manter atualizada a Central Estadual de
Regulagao ou a Central Municipal de Regulagédo, conforme o caso. Bem como, indicar,
em lugar visivel do estabelecimento hospitalar, 0 numero de vagas existentes do dia.

21) A CONTRATADA por razbées de planejamento das atividades assistenciais devera
dispor da informacéo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou
. que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente, a definicdo
do municipio de residéncia dos mesmos.

22) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas
as informagdes sobre as atividades desenvolvidas, bem como sobre a movimentagdo
dos recursos financeiros recebidos e movimentados pela referida Unidade.
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23) As informagdes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados & SESAB
segundo os modelos normatizados, até o 5° dia Util de cada més.

24) Em relagéo aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

I. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo
médico considerando os prazos previstos em lei;

[l. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao,

Il. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decis@o da ndo realizagcdo de qualquer ato profissional
previsto neste Contrato;

IV. Permitir a visita ac paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do
servigo, por periodo minimo de 02 (duas) horas;

V. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servicos oferecidos;

VI. Respeitar a decisio do paciente ao consentir ou recusar prestagao de servicos
de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal

VIl. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;
Vill. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;

IX. Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados
pelo SUS - Sistema Unico de Saude;

X. Nas internagbes de criangas, adolescentes e idosos € assegurada a presenga
de um acompanhante, em tempo integral no Hospital, com direito a alojamento
e alimentacao.

© 25) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasifo de sua alta
hospitalar, relatério circunstanciado do atendimento que Ihe foi prestado, denominado
"INFORME DE ALTA", do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a) Nome do paciente;
b)Y Nome do Hospital/Unidade;
c) Localizagido do Hospital/Unidade {enderego, municipio, estado),
d) Motivo da internagéo (CID-10);
e} Data de admissao e data da alta;
fy Procedimentos realizados e tipo de ortese, protese e/ou materiais
empregados, quando for o caso;
g) Diagnéstico principal e diagnosticos secundarios (CID 10);
h) O cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta
conta devera ser paga com recursos publicos”.
26) A CONTRATADA devera, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a
assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via do
documento, que devera ser anexado ao prontuario do paciente, devendo este ser
arquivado conforme a legislagao vigente.

27) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apds a alta
para outros servicos da rede, objetivando a continuidade do cuidado e,
" conseqlentemente a integralidade da assisténcia.

28) Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificacdo de suspeita
de reacdes adversas, através dos formularios e procedimentos utilizados pela SESAB.

\
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29) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfacdo pés-atendimento,
previamente aprovado pela SESAB, desde o inicio das atividades previstas neste
Contrato.

30) Realizar a leitura, analise e adogédo de medidas de melhoria, no prazo maximo de
30 dias ateis, em relacdo as sugestdes, as queixas e as reclamacdes que receber
através da aplicacéo da pesquisa de satisfagdo dos usuarios, visando a qualidade no
atendimento;

31) Instalar Servigo de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela
SESAB, produzindo relatérios mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser
objeto de avaliagdo em visita técnica realizada pela CONTRATANTE.

32) Identificar suas caréncias em matéria diagnéstica e/ou terapéutica que justificam a
necessidade de encaminhamento a outros servigos de saude, apresentando a SESAB,
mensalmente, relatorio mensal dos encaminhamentos ocorridos.

33) N&o adotar nenhuma medida unilateral de mudang¢as na carteira de servigos nem
nos fluxcs de atengao consolidados, nem na estrutura fisicada Unidade, sem prévia
solicitacdo e aprovacéo da SESAB.

34) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos ANEXOS deste
contrato.

35) Possur e manter em pleno funcionamento, no minimo, as
Comissdes/Nucleos/Comités descritas no Anexo | — Informacgdes sobre a Unidade de
Saude.

36) A contratada adotara medidas visando a obtengao de acreditagdo hospitalar, em
caso de haver proposto em sua oferta.

37) Para realizar os servigos de regulacio, a Unidade devera:

e Destinar sala para regulagdo, com no minimo 01 computador, internet,
impressora, aparelho de fax, telefone e recursos humanos para
funcionamento nas 24 horas;

. Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internacao
hospitalar;

e  Aderir ao sistema de regulagdo estadual ou municipal, conforme o caso, para
atendimento da Programacdo Pactuada Integrada de acordo com as cotas
previamente estabelecidas;

» Disponibilizar mensalmente a agenda dos servigos contratados ao Gestor
Estaduai ou Municipal, conforme o caso;

e Oficializar ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso, mensalmente,
as vagas disponibilizadas e nao utilizadas pelo municipio;

e Utilizar todos os protocolos de regulagdo do acesso aprovados pela
Secretaria Estadual de Saude;

e Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classifica¢édo de Risco;

s Estabelecer que o paciente sb seré referenciado para outra unidade na
auséncia ou insuficiéncia do servigo, explicitando o motivo da recusa na ficha
de contra referencia ou em relatorio;

38) A contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas e
sistemas constantes de sua proposta técnica por ocasido da sele¢io, integralmente,
que neste se integra independente de transcrigdo.

39) A contratacdo de pessoal para a execugdo do objeto do Contrato de Gestao
firmado devera ser realizada, exclusivamente, por meio de processo seletivo, com a
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observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da publicidade, da
moralidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

40) Apresentar mensalmentie a SESAB, os comprovantes de quitagdo de despesas
. efetuados no més imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia

elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de vale
transporte e alimentacéo, folha de pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados),
acrescidos de comprovante de reserva de depésito proporcional das verbas
rescisérias correspondentes, mediante apresentacio de extrato bancario, sob pena de
suspensao do repasse financeiro de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o
cumprimento desta obrigacdo e ou outras sangbes previstas em contrato, bem como
nas legislagdes pertinentes.

41)O Diretor Geral (Gestor) da Unidade devera ser profissional de escolaridade
superior e, obrigatoriamente, com comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois)
anos, na gestio de servigo publico da rede prépria ou credenciada do Sistema Unico
de Saude (SUS). Preferencialmente, o referido Diretor devera possuir titulagdo de
Especialista, Mestre ou Doutor em Administragéo Hospitalar.

42) Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral devera ser avaliado pela
CONTRATADA, de acordo com os parametros estabelecidos pela Organizagao Social,
e seu resuitado devera ser apresentado a SESAB.

43) Realizar a gestdo da unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagdo do SUS, definidas pelo Ministério da Saude, dando énfase a clinica
ampliada.

" 44) Realizar a gestao dos leitos da unidade, tendo em vista o aproveitamento mais
eficiente e eficaz dos mesmos.

45) Realizar a¢gbes que colaborem com a articulacéo da rede de servigos, objetivando
assegurar a integralidade do cuidado.

46) E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar e atualizar os sistemas
de informacédo ou congéneres, disponibilizados pela SESAB, e, os sistemas oficiais,
disponibilizados pelo Ministério da SalGde, com as informagdes completas e
adequadas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma que
os registros reflitam a realidade, evitando comprometimento da série historica de
produgio da Unidade de Satide.

47) Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos de Saude
(PGRSS), mantendo-o atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do
Ministério de Salde, que passara pela avaliacido da DIVISA até o 6°sexto) més da
contratacao.

48) Disponibilizar, se necessario, espaco fisico e acesso a internet para possibilitar o
funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia na Unidade, com membros designados
através de ato do Secretario da Saude.

49) Disponibilizar, se necessario, espaco fisico e acesso a internet para possibilitar o
. funcionamento do GAD (Grupo de Apoio & Doagdo de Orgdo) na Unidade.

50) Admitir, no quadro de recursos humanos da Unidade, servidores do Estado que
estiverem vinculados ao servico, indicados pela SESAB, nos termos do Capitulo VI do
Decreto Estadual N°. 8.890/2004 e do Capitulo VI da Lei Estadual N°, 8.647/2003.

51) Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apura¢io de custos da
Unidade (Apura SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da
Salde), em até 30 (trinta) dias apés a assinatura do Contrato.
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52) Alimentar, mensalmente, até o quinto dia Gtil do més subsequente, o sistema
operacional de apuragdo de custos da Unidade Hospitalar, o Apura SUS,
disponibifizado, gratuitamente, pelo Ministério da Saude.

53) A CONTRATADA deverd adotar praticas de planejamento sistematico das acgées,
mediante instrumentos de programacéo, or¢camentagdo, acompanhamento e avaliagcao
de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas, nos termos do art. 21, inciso
Ill, da Lei Estadual n°® 8.647/2003.

54) Encaminhar 8 CONTRATANTE, anualmente, para publicagdo no Diario Oficial do
Estado, até 30 de abril do exercicio subseglente, as demonstragdes financeiras
decorrentes, direta ou indiretamente, do contrato de gestdo, elaboradas em
conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com o relatério de
execucao do Contrato de Gestao.

55) E obrigatério, por parte da CONTRATADA, a elaboragio de regulamento préprio
contendo as regras e procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e
servicos, bem como para compra, alienagdo e locacéo de bens moveis e iméveis, nos
termos do art. 29, do Decreto Estadual n® 8§.890/2004.

56) Observar na consecu¢do do objeto deste contrato os principios constitucionais da
Administracdo Publica, dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam:
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

57) Manter durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢cbes exigidas na
Selecdo, em especial a regularidade com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, ¢
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo € a Justiga do Trabalho.

58) Permitir e facilitar a ampla agdo fiscalizadorados prepostos designados pelo
CONTRATANTE, do Verificador Independente e dos érgdos de controle interno e
externo, atendendo prontamente as observagbes e exigéncias que lhe forem
solicitadas.

59) Disponibilizar todas as informagdes e os documentos requisitadas pelo preposto,
designado pelo Secretario da Saude, para desenvolver controle e avaliagdo periddica
da Unidade, observando “in foco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a
clientela-alvo. :

60) Disponibilizar espaco fisico, com linha telefonica, equipamento de informatica com
acesso a Internet, para o preposto, designado pelo Secretario da Satide, com o intuito
de realizar o controle e a avaliacio periédica da Unidade, observando “in foco” o
desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

61) E obrigatério para a CONTRATADA a adesdo as Politicas Publicas de Salde, a
exemplo da Politica Nacional de Transplantes.

62) Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrénicos vinculados ao
objeto contratual, atualizando, sempre que necessario, 0s seguintes documentos:

a) Regulamentos proprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo,
contendo regras de recrutamento e selegdo de pessoal e procedimentos a
serem adotados na aquisicdo de bens, contratagbes de obras e servicos e na
manutengdo dos bens cujo uso foi permitido pelo Estado ou adquiridos em
virtude do contrato de gestao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
assinatura do Contrato de Gestao;

b) Relatérios de prestagao de contas do contrato;

¢) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.
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63) Comunicar & CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens permanentes moveis
que forem realizadas, no prazo de 30 (trinta) dias apés a sua ocorréncia, desde que se
* tratem de aquisicdes realizadas com recursos recebidos em decorréncia do contrato
de gestao.

64) Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos do CONTRATO DE
GESTAO exclusivamente na execugéo do objeto deste Contrato.

65) Manter, em boa ordem e guarda, a disposigdo do CONTRATANTE, do Verificador
Independente e dos 6rgdos de controle interno e externo, todos os documentos
originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do contrato de gestéao,
que deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA, devidamente identificados com
o nimero do Contrato de Gestéao.

66) Destacar a participacdo do CONTRATANTE em qualquer agdo promocional
relacionada ao contrato de gestéo.

87) Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer acgao
promocional relacionada ao contrato de gestdo, na forma por ela estabeiecida.

68) Adotar Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos empregados aprovado pelo
Conselho Deliberativo da CONTRATADA.

.. 69) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca
do trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as
regras de cortesia no local onde serdo executados os servigos.

70) Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesso dos usuarios
dos servicos aos meios de manifestagdo do Sistema de Ouvidoria do Estado,
comprometendo-se a responder & CONTRATANTE, analisar e adotar as medidas de
melhoria necessarias.

Il - DA CONTRATANTE

1) Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes,
equipamentos e instrumentos para a gestdo, operacionalizagado e execugao das
acbes e servicos de saude, conforme conjunto de plantas arquitetbnicas e
inventario patrimonial que neste se integram independente de transcrigao.

2) Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de
acordo com as Clausulas Quinta e Sétima deste instrumento.

2.1) Providenciar, anualmente, a consignagio das dotagdes destinadas a custear
este Contrato de Gestdo no projeto de Lei Orgcamentaria, assim como
estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Estado.

3} Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acic administrativa e gerencial da
contratada com vistas a propiciar condigbes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-ihe a necessaria autonomia administrativa, dentro dos limites
estabelecidos por este instrumento de contrato.

4) Prestar esclarecimentos e informagdes 8 CONTRATADA, que visem orienta-la na
correta prestacdo dos servigos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as
questdes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer
alteragéo no presente Contrato;
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5) Desenvolver controle e avaliagido periodica da Unidade, com geragdo de
relatério(s), através de um preposto designado pelo Secretario da Salde,
observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela -
alvo de atencdo, inspecionando documentos ou qualguer outro procedimento
necessario para a verificagao de sua pertinéncia.

6) O CONTRATANTE utilizara as informagdes disponibilizadas pelos sistemas oficiais
para proceder a avaliacdo de desempenho quantitativa e qualitativa da
CONTRATADA.

7) Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagdo do
Secretario da Saulde, para possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do
SUS/Bahia, na Unidade.

8) Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagcdo do
Secretario da Salde, para possibilitar o funcionamento do GAD (Grupo de Apoio a
Doacao de Orgao), na Unidade.

9) Realizar curso de capacitacdo para a utilizagdo da metodologia do sistema
infformatizado de gestdo de custos, APURA SUS ou sistema equivalente,
disponibilizado pelo Ministério da Saude.

10) Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado ao
CONTRATANTE e/ou terceiros, por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros,
impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob a responsabilidade da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera exigir que seja afastado, de forma
imediata, o profissional que deu causa a situa¢do, e, que, no periodo maximo de
72 horas, sejam adotadas todas as medidas concernentes ao seu desligamento
definitivo das atividades no estabelecimento de saude, com a substituigio
imediata do mesmo, por outro profissional que atenda as mesmas qualificagbes.

11) Realizar o Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo, nos termos
determinados por este Contrato de Gestdo, mediante designagido formal pelo
Secretario da Saude de Comissdo de Monitoramento e Avaliacao.

12) Permitir o uso dos bens méveis e imoveis mediante ato do Secretario da Saude e
celebracao dos correspondentes Termos de Permissao de Uso.

13) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula,
anteriormente a formalizacao dos Termos de Permisséo de Uso.

14) Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de
Gestao, ao patriménio do Estado em até 30 (trinta) dias, apds ter recebido a
comunicag¢ao da aquisi¢io.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugao do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela
Organizacao. Social serdo obtidos mediante: transferéncias provenientes do Poder
Publico; doagbes, legados e contribuicbes de Entidades nacionais e estrangeiras;
rendimentos de aplicacbes dos ativos financeiros da Organizagdo Social € de outros
pertencentes ao patrimdnio que estiver sob a administragao da Organizagao; receitas
advindas da utilizagdo de seus espacos fisicos, quando autorizado pelo
CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Como uma das alternativas para a captagio de recursos, de que trata o Caput desta

Clausula fica facultada a Organizagdo Social participar de mutirdes, quando proposto
pela Contratante, desde que:
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I. Previamente avengado entre as partes, por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao presente Contrato de Gestdo;

Il. N&o haja prejuizc quantitativo nem qualitativo dos servigos previstos neste
Contrato de Gestio.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os mutirGes, referidos no paragrafo anterior, versam sobre a possibilidade mobilizacéo
de estrutura fisica, recursos materiais € humanos, para a realizagio de determinado
namero de procedimentos, em curto espago de tempo, cujo objetivo seja minimizar,
extinguir e/ou prevenir a existéncia de demanda reprimida.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor e as condigbes de repasse de recurso financeiro, em contrapartida a
participagdo da Organizagio Social em mutirdes, deverdo ser previstos pelo Termo
Aditivo de que trata o item |, do Paragrafo Primeiro desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execugdo do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigbes constantes deste instrumento, a importancia
global estimada em R$ 91.271.362,92 (noventa e um milhdes, duzentos e setenta e
um mil, trezentos e sessenta e dois reais e noventa e dois centavos) sendo R$
89.111.389,80 (oitenta e nove milhdes, cento e onze mil, trezentos e oitenta e nove
reais e oitenta centavos), para o custeio da operacdo da Unidade, conforme
PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento, e R$ 2.159.973,12
(dois miihdes, cento e cingiienta e nove mil, novecentos e setenta e trés reais e doze
centavos), para pagamento ao VERIFICADOR INDEPENDENTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestdo sera repassado em 24 (vinte e
quatro) parcelas mensais, no valor estimado em R$ 3.802.973,45 (trés milhges,
oitocentos e dois mil, novecentos e setenta e trés reais e guarenta e cinco centavos),
sendo R$ 3.712.974,57 (trés milhdes, setecentos e doze mil, novecentos e setenta e
quatro reais e cingiienta e sete centavos) destinados as despesas de custeio para a
operacdo da Unidade, e, R$ 89.998,88 (oitenta e nove mil, novecentos e noventa e
oito reais ¢ oitenta e oito centavos) para pagamento da contraprestagdo do Verificador
Independente, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste
instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor do contrato destinado as despesas de custeio, para fins de cumprimento da
Proposta de Trabalho, parte integrante deste instrumento, submeter-se-3a as
condi¢des descritas na Clausuta Sétima.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos destinados a cobrir a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAO
serdo empenhados globalmente e repassados mensalmente pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, de acordo com o cronograma de desembolso previsto na Clausula
Sétima - Das Condigdes de Repasse financeiro.

PARAGRAFO QUARTO

Os valores referentes & utilizacdo de orteses, proteses e materiais especiais, que
venham a ser necessarios, serdo reembolsados & Entidade, pelos valores
estabelecidos em tabela propria do SUS, apés a efetiva comprovacao da utilizaco da
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ortese efou protese efou material especial, e a devida aprovagéo e repasse financeiro
pelo Sistema Unico de Saude.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos financeiros transferidos pela Contratante a execugéo do objeto deste
Contrato de Gestio serdo movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva,
vinculada a este Contrato,de modo a que os recursos transferidos nédo sejam
confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO

Todos os repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo,
ordem bancaria, Transferéncia Eletronica Disponivel (TED), em que figuem
registradas a destinacdo do valor e a identificago do respectivo credor ou
beneficiario, ndo sendo permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO SETIMO

A CONTRATADA podera contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo
Aditivo, de até 10% do valor global do contrato, ja previsto em planilha orgamentaria,
para realizacdo de ampliacdo e reforma de infra-estrutura, obras e aquisigédo de
equipamentos em caso de substituigdo devido a tecnologia obsoleta ou por ampliagao
e modernizacdo de servigos. O recurso financeiro sera liberado, apds analise e
aprovacdo da especificacdo ou projeto apresentado pela CONTRATATA ao
CONTRATANTE

PARAGRAFO OITAVO

Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser por esta, aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados desta aplicacdo revertam-se,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO NONO

E expressamente proibida a celebragdo pela Contratada de contratos de cesséo
fiduciaria de créditos oriundos da execucédo deste contrato, em qualquer hipétese, ou
a vinculagéo de recebiveis para o repasse financeiro de contratos de financiamento
eventualmente celebrados pela mesma.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos
da Dotacdo Or¢camentaria a seguir especificada:

UNIDADE GESTORA: 19.601.0083
PROJETO/ATIVIDADE: 2640

META: 677

FONTE: 00 /30 /81

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGOES DE REPASSE FINANCEIRO
PARAGRAFO PRIMEIRO
Os repasses financeiros de custeio da opera¢do da Unidade & CONTRATADA serao

efetivados mensalmente, em conta corrente especifica, aberta para este contrato,
conforme escalonamento de pagamento, definido no quadro a seguir:
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Parcela Periodo para Pagamento Repasse Financeiro
Primeira Parcela Até o 5° dia utii da data da | Integral
assinatura do Contrato de Gestao
Segunda Parcela Até o 10° dia utli do més | Integral
subsequente a prestagdo dos
senvigos
Terceira Parcela Até o 20° dia utli do més | Integral
subsequente a prestagdo dos
SErvicos.

A partir da Quarta Parcela

Até o dia 25 do més subsequente a
prestagio dos servigos.

10% do valor de-repasse
financeiro + 90% do valor

de repasse financeiro
condicionado a avaliagéo
guantitativa

Quinta Parcela

Até o dia 25 do més subsequente a
prestacao dos servigos.

10% do valor de repasse
financeiro + 90% do valor

de repasse financeiro
condicionado a avaliagdo
quantitativa

A partir da Sexta Parcela
até a Penultima Parcela

Até o dia 25 do més subseqiiente a
prestacao dos servigos.

10% do valor de repasse
financeiro condicionado a
avaliagdo qualitativa +
90% do valor de repasse
financeiro condicionado a
avaliacdo quantitativa

Ultima Parcela

A liberacgao da ultima parcela esta
condicionada a disponibilizagdo
dos dados pelos sistemas oficiais
do Ministério da Salde, conforme
descrito no Anexo Técnico | -
Sistema de Repasse financeiro, da
Minuta do Contrato de Gestéo.

10% do valor de repasse
financeiro condicionado a
avaliacdo qualitativa +
90% do valor de repasse
financeiro condicionado a
avaliacdo quantitativa

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor financeiro mensal para pagamento aoc VERIFICADOR INDEPENDENTE sera
repassado, juntamente com as parcelas de custeio ig- operagdo da Unidade.

PARAGRAFO TERCEIRO

" A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento e supervisao deste contrato,
poderd recomendar a alteracdo de valores, que implicard na revisdo das metas
pactuadas, ou recomendar reviséo das metas, o que implicara na alteragéo do valor
global pactuado, tendo como base o custo relative, desde que devidamente justificada
e aceita pelas partes, de comum acordo, deveﬁdo, nestes casos, serem celebrados

Termos Aditivos.

PARAGRAFO QUARTO

!

Havendo atrascs nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos
proprios & conta bancaria indicada para recébimento dos repasses financeiros
mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou
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inferior aos valores ainda n3o desembolsados que estejam previstos neste Contrato
de Gestao.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de precos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal,
considerando-se a variacéo ocorrida, desde a data da apresentac&o da proposta ou do
orgamento a que esta se referir até a data do efetivo adimplemento da obrigagao,
tomando-se por base a variagdo do IPCA-IBGE (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo) do periodo, como os reajustes concedidos em negociagbes
coletivas pelas categorias profissionais atuantes na Unidade de Saude, de acordo com
a férmula matematica descrita no Anexo V, deste Contrato de Gestéo.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratara pessoal para a execugao de suas atividades, sendo de
sua inteira responsabilidade os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalhista, resultante
da execuc¢io do objeto do presente contrato de gestao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA devera limitar a 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a
esta repassada com despesas de remuneracdo, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus empregados e servidores a ela
cedidos, observada, quanto a estes ultimos, a necessidade da manifestac&o expressa
da contratada quanto a concesséo de direitos como férias, licengas e aposentadorias,
nos casos pertinentes. Os limites e critérios utilizados para as despesas com
remuneragdo, encargos e vantagens, de qualquer natureza, a serem pagos aos
dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas fungées,
deverdo estar de acordo com o prego de mercado de cada regido, onde esta
localizada a Unidade de Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores publicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ao
servigo transferido, poderdo ser colocados a disposigdo para terem exercicio na
Organizagao Social, mediante a sua aquiescéncia e ato do Governador do Estado,
nas condicdes previstas no Capitulo VII, da Lei n® 8.647 de 29/07/2003 e Capituio VI,
do Decreto n°® 8.890 de 21/01/2004.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneragdo e de contribuiclo
previdencidria do servidor colocado a disposi¢éo da Organizag&o Social, sera abatido
do valor de cada parcela dos recursos repassados mensaimente.

PARAGRAFO QUARTO

A Organizagao Social fica OBRIGADA a contratar, no ambito local, profissionais de
nivel técnico e de nivel superior, recém-formados, sem experiéncia anterior
comprovada, a titulo de PRIMEIRO EMPREGO, para compor o quadro de recursos
humanos, lotados nesta Unidade de Salde, totalizando, no minimo 10% do
quantitativo de empregados contratados de nivel técnico e 10% do quantitativo de
empregados contratados de nivel superior.

PARAGRAFO QUINTO

A Organizagido Social enviara, mensalmente, para divulgacido no site da SESAB, a
quantidade de postos de trabalho gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade

N7



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHILA . .
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAQ INTEGRAL A SAUDE

desempenhada na Unidade de Saude, e, a relagéo entre este quantitativo e o de
empregados que ndo fazem parte desta iniciativa.

PARAGRAFO SEXTO

E vedada a contratacdo, no ambito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que
sejam parentes, ainda que por afinidade, até o 2° (segundo) grau, de pessoas gue
componham o corpo diretivo da Organizagéo Social.

PARAGRAFO SETIMO
A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO devera ser pelo periodo maximo 12 (doze)
meses, para que oportunize a outro profissional a participagdo nesta iniciativa,
assegurando-se ao trabalhador todos os direitos conferidos pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE
RESULTADOS

Este Contrato de Gestdo sera supervisionado, fiscalizado e avaliado pela
CONTRATANTE, através daSuperintendéncia da Atengdo Integral & Saude (SAIS) /
Diretoria de Gestao da Rede Prépria (DGRP) / Diretoria da Rede Prépria Sob Gestéo
Indireta (DIRP-GI) e pela a Coordenagdo de Monitoramento e Avaliagao da Secretaria
da Saude, e acompanhado e fiscalizado pela CONTRATADA, através da sua diretoria
executiva e dos seus 6rgaos deliberativo e de fiscalizagio.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Coordenagido de Monitoramento e Avaliagdo competird a emissdo de relatorio
técnico, mensal, sobre os resultados alcangados pela CONTRATADA quanto as metas
pactuadas, quanto & economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades e
quanto ao aprimeramento da gestdo da Organizagéo Social de Salde e a otimizagao
do padrao de qualidade na execugéo dos servigos e no atendimento ao cidadao.

PARAGRAFO SEGUNDO

A DIRP-GI| sera responsavel pelo acompanhamento da presta¢do de Contas e das
alteragbes Contratuais, aditamentos, reajustes financeiros, caso sejam necessarios,
pela andlise dos relatérios técnicos emitidos pela Coordenag&o de Monitoramento e
Avaliagdo e pelo Verificador Independente, para manifestac&o acerca da liberagao do
repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO
Para a execucdo das atividades citadas no Caput desta Clausula, a SESAB contara
com o auxilio de Verificador Independente.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATADA devera prestar contas, mensalmente, até o 5° dia U(til do més
subsequente & prestagéo dos servigos ou a qualquer tempo, conforme recomende o
interesse publico, das atividades assistenciais realizadas, através de mecanismos
(formuldrios, sistemas ou congéneres), definidas pela SESAB, com registro da sua
produgdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Sadde, além da prestagéo de
contas, apos validagdo dos 6rgdos deliberativo e fiscal da entidade, contendo, dentre
outros:

| - comparativo especifico das metas pactuadas e alcan¢adas, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcangados e propostas de agao para
superacao dos problemas enfrentados;
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I - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugéo, em regime de
caixa e em regime de competéncia;

Ill - comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, acrescidos de
comprovante de reserva de depésito proporcional das verbas rescisdrias
correspondentes, mediante apresentacéo de extrato bancario.

PARAGRAFO QUINTO.

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro,
consolidara as informagdes de produgdo e de prestagdo de contas, no Relatério de
Prestacio de Contas Anual, e o encaminhara a Secretaria da Saude, em duas vias,
uma para a DIRP-GI e outra para a Coordenacéo de Monitoramento e Avaliagdo, em
até 30 dias apos o encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO SEXTO

A Coordenacdo de Monitoramento e Avaliagio emitird, trimestralmente, o Relatério
Técnico Trimestral sobre os resultados alcangados pela CONTRATADA na execucao
. do Contrato de Gestao, bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades/servigos e o encaminhara a DIRP-GI, para posterior remessa
ao Secretario da Salde, ao 6rgéo deliberativo da CONTRATADA e a Secretaria
Executiva do Conselho de Gestéo das Organizagbes Sociais, até o Ultimo dia do més
subsequente ac encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro e, nos casos
de percentual de alcance das metas pactuadas inferior a 80%, serdo remetidos
também ao Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO SETIMO

Sera elaborada pela Coordenacgéo de Monitoramento e Avaliagdo, ao final de cada
exercicio financeiro, a consolidagéo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o
Secretario da Saude encaminha-la ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo
de 60 dias, acompanhado de seu parecer conclusivo.

PARAGRAFO OITAVO :

Sempre que julgar necessario, os orgdos do Contratante, responsaveis pela
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo do desempenho da Contratada, poderéo requisitar
as informagdes, bem como convocar reunides extraordinarias e realizar visitas
técnicas a Unidade de Salde, no local de realizagdo do objeto deste Contrato de
Gestdo, com vistas a obter informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento
de seu trabalho.

PARAGRAFO NONO

Os resultados alcancados deverfo ser objetos de analise criteriosa pela Coordenagao
de Monitoramento e Avaliacdo, que procedera as corre¢gdes e encaminhamentos que
eventualmente se fagam necessarios para garantir a plena eficacia do instrumento,
em especial os §§2° 3° e 4°, do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, além de atestar a
veracidade e a fidedignidade das informagdes apresentadas.

PARAGRAFO DECIMO

Os relatérios de que tratam o Caput e o Paragrafo Unico do art. 26, e 0 Caput e o
Paragrafo 1° do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, deverdo ser elaborados utilizando o
modelo padrao aprovado através da Resolugdo n®. 15/2013 do Conselho de Gestao
das Organiza¢bes Sociais ou outra norma que |he suceder.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A acgéo ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE né&o eximira a
CONTRATADA de total responsabilidade na execucao do Contrato de Gestao.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
A CONTRATADA sera avaliada quanto ao aprimoramento da gestdo na execugado
deste contrato, com base em metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VERIFICADOR INDEPENDENTE

No exercicio da fiscalizacdo referida no Caput da Clausula Décima - Do
Acompanhamento e Da Avaliagdo de Resultados, o CONTRATANTE sera auxiliado
por empresa de auditoria especializada, independente e de renome no mercado, de
acordo com as diretrizes para a contratac@o do Verificador Independente, constantes
no Anexo IV, deste Contrato de Gesto.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O VERIFICADOR INDEPENDENTE sera selecionado, de acordo com as diretrizes,
constantes no Anexo IV, deste Contrato de Gestéo, e contratado, em até 40 (quarenta)
dias corridos, apés a assinatura deste instrumento, sob o regime privado, pela
Organizagdo Social, a quem competird arcar, integralmente, com os respectivos
custos da contratago.

PARAGRAFO SEGUNDO

A contratacdo de que trata este paragrafo limitar-se-a ao valor mensal estimado em R$
89.998,88 (oitenta e nove mil, novecentos e noventa e oito reais e oitenta e oito
centavos), que podera ser reajustado, na periodicidade prevista em lei, tomando-se
por base a variagao do INPC-IBGE do periodo.

PARAGRAFO TERCEIRO

A contratagdo de VERIFICADOR INDEPENDENTE pela Organizagdo Social nao
consiste na delega¢do do poder de policia do Contratante, nas atividades de
fiscalizagéo do cumprimento das clausulas deste Contrato de Gestao.

PARAGRAFO QUARTO

As diretrizes, especifica¢fes e as atividades concernentes a contratagéo e a prestagéo
dos servigos pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE encontram-se descritas no
ANEXO IV -~ Diretrizes para contratagéo do Verificador Independente.

PARAGRAFO QUINTO

Para a apuracdo do cumprimento das metas quantitativas, descritas no Anexo Il -
Metas de Produgédo, e qualitativas, descritas no Anexo Técnico |l — Indicadores de
Qualidade, a CONTRATADA encaminhara aoc CONTRATANTE e ac VERIFICADOR
INDEPENDENTE, mensalmente, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a
prestacdo dos servigos, as informagdes referentes aos indicadores qualitativos e
quantitativos, através de mecanismos (formuldrios, sistemas ou congéneres),
definidos pela SESAB.

PARAGRAFO SEXTO

O VERIFICADOR INDEPENDENTE tera, entdo, prazo de até 10 (dez) dias corridos
para analisar toda a documentacdo e informagdes fornecidas e emitir o seu relatorio,
com parecer técnico opinativo, em meio digital e impresso, em duas vias de igual teor,
uma para a Organizag&o Social e outra para o CONTRATANTE, com a apuragao dos
indicadores qualitativos e dos indicadores quantitativos, bem como o calculo da
variacéo do repasse de custeio mensal, de acordo com a metodologia indicada pelos
Anexos Técnicos e i
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PARAGRAFO SETIMO

A contratacdo de VERIFICADOR INDEPENDENTE pela Organizagdo Social nao
substitui nem invalida as atividades da Auditoria SUS e dos demais Orgéos de
Controle interno e externo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL DE SELEGAO
Integra o presente Contrato de Gestéo, como se nele estivessem transcritas, as
cldusulas e condigbes estabelecidas no Edital de Selegcio Publica e na Proposta da
entidade vencedora, apresentada na referida Selegao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PRAZO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 24 (vinte e quatro) meses,
tendo por termo inicial a data de acordo com a publicagdo no Diario Oficial do Estado,
podendo ter seu prazo dilatado, observando-se o limite estipulado por lei, apos,
demonstrada a consecugio dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e
ainda, a indicacdo, garantia e aprovagao das dotagbes orgamentarias necessarias
para as despesas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O CONTRATANTE, apos a assinatura deste Contrato de Gestao, providenciara a sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado e nos meios eletrdnicos de Comunicagao, e, em
02 (dois) jornais de grande circula¢do na Capital do Estado, nos termos do art. 32, do
Decreto Estadual n® 8.890/2004.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REVISAO E REPACTUAGAO

Este Contrato de Gestdo podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante
justificativas por escrito, que conterdo a declaracao de interesse de ambas as partes e
devera ser autorizado pelo Secretario da Saude do Estado da Bahia, apos
demonstragdo da necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da
Organizacao Social, nos ultimos 12 (doze) meses, elaborado pela Coordenacdo de
Monitoramento e Avalia¢do, observando a legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipotese de comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, que
inviabilize a sua boa execucdo nas condigdes inicialmente pactuadas, o©
CONTRATANTE, obriga-se a repassar a CONTRATADA, outros recursos
consignados no orgamento do tesouro, destinados a garantir a capacitagcio
operacional da Unidade, para fins de cumprimento das metas, mediante prévia
justificativa por escrito que contera a declaragéo de interesse de ambas as partes e
devera ser autorizado pelo Secretario de Salde.

PARAGRAFO SEGUNDO

A comprovagdo, a que se refere o Paragrafo anterior, devera ser feita através da
apresentacdo dos demonstrativos de custes da operacionalizagdo da Unidade, cujo
uso Ihe fora permitido, acompanhado de relatério, contendo parecer técnico opinativo,
elaborado pelo Verificador Independente.

PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer aiteragdo ou modificagdo das condigbes do ajuste, decorrentes de ma
gestao, culpa e/ou dolo da CONTRATADA, verificada por ocasido do encerramento de
vigéncia previsto no capuf desta clausula, poderd ensejar a ndo dilacdo de prazo,
repactuacio ou renovacao do presente contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestagao de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou,
a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de
relatério pertinente a execucdo desse Contrato de Gestéo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos
demonstrativos financeiros.

PARAGRAFO UNICO

Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagao
dos relatérios e demonstrativos e encaminha-los aoc CONTRATANTE, em modelos por
esta estabeiecidos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INTERVENGAO DO CONTRATANTE NO
SERVIGO TRANSFERIDO

Na hipétese de risco quanto a continuidade dos servigos de salde prestados a
populagdo, o CONTRATANTE podera assumir imediatamente a execug@o dos
servicos que foram transferidos observadas as condigbes estabelecidas no Capitulo
VI, da Lei Estadual n® 8.647 de 29/07/2003.

CLAUSULA DECIMA OI;rAVA - DA RESCISAO
A rescisdo do Contrato de Gestao podera ser efetivada:

|. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipdtese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas,
dos objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestéo,
culpa, dolo ou viclacao da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer
razdo, conforme Lei Estadual n°® 8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos
casos de dissolucido da entidade;

c) o CONTRATANTE apresentar razes de interesse publico para a rescisdo, de
alta retevancia e amplo conhecimento.

It. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada uma das hipoteses previstas nos incisos | e |l desta clausula, o Poder
Executivo providenciara a imediata revogacdo do Decreto de permisséo de uso dos
bens pUblicos, a cessacdo dos afastamentos dos servidores publicos colocados a
disposicdo da Organizagdo, ndo cabendo & Entidade de direito privado sem fins
lucrativos direito a qualquer indenizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE que ndo decorra de ma
gestéo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o CONTRATANTE arcara com os custos
relativos a dispensa do pessoal contratado pela Organizagdo Social, bem como pelas
dividas assumidas contratualmente pela CONTRATADA com fornecedores e
prestadores de servigos para execucao do objeto do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da rescisdo
do Contrato, para quitar suas obrigacées e prestar contas de sua gestdo a
CONTRATANTE.
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PARAGRAFO QUARTO
Em qualquer hipotese é assegurado a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos
termos da Constituicio Federal.

PARAGRAFO QUINTO
Quando do encerramento deste Contrato de Gest&o, independente dos motivos que o
ocasionaram, devera ser;
l.realizado pelo CONTRATANTE, o inventario dos bens sob responsabilidade da
CONTRATADA para execugao do objeto contratado;
|l.apresentado peta CONTRATADA, no prazo maximo de 60 dias, o Relatorio de
Prestacéo de Contas Final;
ill.lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento
do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA
A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano decorrente de acgéo ou
omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgados do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens plblicos moveis e imdveis objetos de permissdoc de
uso, de que trata a Lei Estadual n° 8.647 de 29/07/2003 e o Decreto n° 8.890 de
21/01/2004, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de
dolo ou cuipa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢bes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO
A responsabilidade de que trata esta cldusula estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacao dos servigos.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins
lucrativos subscritora deste instrumento serdo sub-rogados para a Organizagéo Social
de Saude por ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
" Secretario da Satde do Estado e ao Governador do Estado, propor a devolugao de
bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam
necessarios ac cumprimento das metas pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moveis e imdveis cujo uso foi permitido & CONTRATADA, equivalentes aos
relacionados no Anexo |X do Edital de Selecéo e aos incorporados posteriormente no
transcorrer do Contrato, mediante prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do
CONTRATANTE, poderao ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior
funcionalidade, os quais integrardo o patriménio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extingdo da Organizagdo Social, de rescisdo do Contrato de Gestao, o
patriménio, os legados e as doagdes que |lhe foram destinados, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao
patriménio do Estado ou ao de outra Organizagéo Social, qualificada na forma da Lei
Estadual n® 8.647/2003, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao
Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos.
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PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagcéo e da normatividade suplementar
exercidas pelo CONTRATANTE sobre a execugao dos servigos previstos no presente
Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade
normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagho dirigida a
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

O CONTRATANTE podera assumir a execugéo dos servigos que foram transferidos, a

fim de manter a sua continuidade na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento
das obrigacdes assumidas no Contrato de Gestéo.

PARAGRAFO SEXTO

Os servicos objeto deste contrato de gestdo ndoc podem sofrer solugdo de
continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por
empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e operacional
desta, mediante vinculo de subordinacido dos trabalhadores para com a entidade
contratada, sobre os quais mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do CONTRATO
DE GESTAQ gue ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justos e contratados, € o presente assinado em 03 (trés) vias de
igual teor e forma na presenga das testemunhas, que subscrevem depois de lido e
achado conforme, para um so efeitq de direito.

Salvador, de 2017.

OSE ANTONIO ANDRADE—
CPF pb. 019.643.725-34

Testemunha

Testemunha
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ANEXO |

INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE
HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS (HRSAJ)

1. INTRODUGAO

O modelo de Organizagao Social (OS) adotado para a transferéncia de gestao do
HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS - HRSAJ, busca a
modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de recursos. Esse modelo
atenderd as necessidades programadas de assisténcia a salde, e também, implantara
0 gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagbes e
pessoal, além da manutengao predial e de equipamentos e a gestdo da qualidade em
salde, que serdo acompanhados pela Superintendéncia da Atengao Integral a Saude
(SAIS), Diretoria de Gestio da Rede Propria (DGRP) e Diretoria da Rede Proépria Sob
Gestéo Indireta (DIRP-GI) e pela Coordenagao de Monitoramento e Avaliagao.

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Saude regula, monitora, avalia e controla a
atividade assumida pela OS, com o objetivo de garantir a integralidade da assisténcia,
enquanto a OS gerencia e produz servigo dentro de critérios especificados no Contrato
de Gestao.

A OS, através da absorgio da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o Contrato
de Gestao, fundamentar-se-a no propésito de que a gestao do HRJ, por este modelo,
tenha como objetivos, dentre outros que venham a obter, a economicidade e
vantajosidade para o Estado:

- Prestar assisténcia gratuita 4 saGde aos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS),
observando o disposto no art. 198, da Constituicdo Federal, no Inciso |, do art. 4°, da
Constituicdo Estadual, no art. 7°, da Lei Federal n°®. 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que fixa os principios do SUS e na forma do Edital de Sele¢do Publica;

- Assegurar a gestdo da qualidade dos servigos de salde no atendimento aos
usuarios, compondo a rede de atengéo a salde, devendo seguir as diretrizes do SUS
— e garantir as boas praticas e a seguranga na atengao.

- Favorecer a efetiva redugdo de formalidades burocraticas e flexibilidade
administrativa na prestacao dos servigos de saude, sem se descuidar dos principios
que regem a-administragéo publica;

- Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

- Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgao administrativa por objetivos,
onde preponderem os resultados alcancados face as metas pactuadas;

- Atender a demanda por atendimento médico ambulatorial e de internagao hospitalar,
por Servigo de Apoio em Diagnose e Terapia (SADT), além dos servicos de logistica
em assisténcia hospitalar.

- Garantir a humanizagéo da assisténcia, através de boas praticas de atengao, direito
a acompanhante e ambientes fisico, social, profissional e de relagbes interpessoais
que devem estar relacionados a um projeto de saude voltado para a atencéo
acolhedora, resolutiva € humana dentro dos principios, dos objetivos e das diretrizes,
nc ambito do SUS.
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2. INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE E ESTRUTURA LOCAL EXISTENTE.

O HRSAJ esta localizado na Rua Cosme e Damido, s/n° no municipioc de Santo
Anténio de Jesus, estruturado com perfil de Referéncia Microrregional.

A Unidade funcionara assumindo o perfil de hospital geral de grande porte, para
atendimento de média e alta complexidade, apto para abrigar atividades de ensino e
pesquisa, ambulatério de especialidades, servico de diagnose e terapia de alta
complexidade e internacao.

Unidade integrante da Rede de Atengéo as Urgéncias, Rede de Atencéo Psicossocial
e da Rede de Atencdo as Pessoas com Doencas Crénicas, de referéncia para a
Regido de Saude de Santo Antbnio de Jesus (PDR-2008), composta por 23 (vinte e
trés) municipios.

Servigo de Urgéncia 24 horas com capacidade para atendimento &s urgéncias de
maior complexidade da sua regido de salde, com atendimento por demanda
espontanea e referenciada pela Central de Regulagéo de Urgéncias do SAMU 192 e
acesso organizado pelo dispositivo do ACCR — Acolhimento com Classificacao de
Risco.

Devera compor a linha do Cuidado do |IAM — Infarto Agudo do Miocardio regional,
através da realizacdo de ECG - Eletrocardiograma por Telemedicina, realizagéo de
trombdlise quimica e tratamento complementar em UTI — Unidade de Terapia
Intensiva.

Compor a Linha do Cuidado do AVC — Acidente Vascular Cerebral regional, através do
atendimento, diagnostico precoce e tratamento do AVC, de acordo com 0s requisitos
estabelecidos pela Portaria GM/MS n° 665/2012, em leitos clinicos ou UTL

Compor a Linha do Cuidado do Trauma, atendendo requisitos estabelecidos pela
Portaria GM/MS n°® 1.365/2013.

Como UTI de Retaguarda para a Rede de Urgéncias regional, devera atender aos
requisitos estabelecidos pela Portaria GM/MS n° 2.395/2011.

Manter o Servigo de Internagdo Domiciliar, em conformidade com o estabelecido pela
Portaria GM/MS n°® 963/2013.

Devera atender aos requisitos estabelecidos pelas Portarias GM/MS n°® 1.161/2005 e
SAS. n° 756/2005 para habilitagdo como Unidade de Alta Complexidade em
Neurologia Neurocirurgia.

Devera atender aos requisitos estabelecidos pelas Portarias GM/MS n® 1.273/2000
para habilitagdo como Unidade de Alta Complexidade em Queimados.

3. SERVICOS

Classificamos os servicos prestados em 04 (quatro) tipos principais: Urgéncia e
Emergéncia, Ambulatoério, Apoio Diagnéstico e Terapéutico e Internagao.

URGENCIA E EMERGENCIA:

Disponibilizara Servico de Urgéncia nas 24 horas do dia, todos os dias, com
capacidade para atendimento as urgéncias de média complexidade da sua regiéo de
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saude, com atendimento por demanda espontanea efou referenciada pela Central de
Regulagdo de Urgéncias do SAMU 192 e acesso organizado pelo dispositivo do
ACCR.

Deverdo ser disponibilizados leitos de observagdo, em consequéncia dos
atendimentos de urgéncia, por periodo até 24 horas, ndo caracterizando internacao
hospitalar. Se a assisténcia prestada der origem a internagao, nao se registrara a acao
como atendimento de urgéncia/emergéncia, mas como atendimento hospitalar.

Para o Pronto Atendimento (PA) deverao estar disponibilizados, diariamente, durante
24 horas, as seguintes especialidades médicas:

Clinica Geral,

Anestesiologia;

Traumato-Ortopedia;

Cirurgia Geral;

Pediatria;

Neurocirurgia, Otorrinolaringologia e Oftalmologia serio oferecidas em regime
de sobreaviso. As especialidades médicas em sobreaviso devem comparecer a
Unidade no periodo maximo de 30 minutos.

Se a assisténcia prestada em regime de urgéncia der origem a internacéo do paciente,
ndo se registrara comc um atendimento de urgéncia e sim como um atendimento
hospitalar.

Se em conseqiiéncia do atendimento por urgéncia o paciente € colocado em regime
de “observacdo” (leitos de observagdo) por um periodo menor que 24 horas se néo
ocorrer a internagéo ao final deste periodo, somente sera registrado o atendimento da
urgéncia propriamente dita, nao gerando nenhum registro de hospitalizagao.

AMBULATORIO:

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar das 07:00 as 17.00
horas (minimo) de segunda a sexta-feira, exceto feriados, atendendo, exclusivamente,
0s pacientes egressos da Unidade e os pacientes referenciados, conforme PPl -
Programagao Pactuada e Programada. Em situagdes excepcionais, o Contratante
autorizara o atendimento ambulatorial médico especializado, de meédia e alia
complexidades, para a demanda espontanea. Caso haja demanda para as
especialidades ofertadas, o horario de atendimento ambulatorial podera ser ampliado.

Serao ofertadas no Ambulatério:

» Consultas novas;

» Consultas subseqiientes (retornos);

* Cirurgias ambulatoriais.

Entende-se por primeira consulta, a visita inicial de pacientes a um profissional. As
demais consultas serdo consideradas consultas subsegiientes, mesmo que atendido
por outro profissional que nao o inicial.

As especialidades médicas que serio atendidas no ambulatorio doHRSAJ sao:

a) Anestesiologia;
k) Angiologia clinica e cirlirgica;
c) Cardiologia;
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d) Cirurgia Geral incluindo cirurgia ambulatorial (a ser realizada no Centro
Cirargico);

e} Clinico Geral,

f) Gastroenterologia;

g} Neurologia;

h) Pediatria;

iy Ortopedia;

j} Uroclogia e,

k) Cirurgia buco maxilar.

Ofertara também consultas em nutri¢io.

As especialidades médicas acima descritas serio ofertadas aos pacientes internados
na unidade, caso necessitem, como interconsultas.

APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO:

Entende-se por Apoio Diagnostico e Terapéutico a disponibilizagéo aos clientes de
exames e agbes de apoio diagnéstico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a
Unidade, ofertando os exames necessarios para o diagnostico e a terapia. Exames
solicitados de emergéncia/urgéncia em todas as unidades do HRSAJ deverdo ser
realizados imediatamente apos sua solicitagdo em pacientes vitimas de trauma e nas
demais situagdes urgentes, em até 30 minutos apés sua solicitagéo, e o resultado nao
podera uitrapassar duas horas apos o horario da solicitagdo, salvo naquelas condigées
em que o processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizagéo. Exames
solicitados em carater eletivo doeverdo ser realizados no maximo em 24 horas apés
sua solicitagdo, salvo aqueles solicitados em vésperas de feriados e as sextas-feiras,
que deverao ser realizados no primeiro dia util subseqgliente.

Devera disponibilizar o seguinte elenco:

- Agéncia Transfusional e Anatomia Patologica;

- Diagnostico por Laboratério de Analises Clinicas ofertando todos os exames de:
bioguimica, coprologia, hematologia, imunologia, uroanalise, micologia e microbiologia.
Os exames laboratoriais que néo puderem ser realizados no proprio Hospital poderao
ser disponibilizados pela contratada sob o regime de terceirizago;

- Diagnéstico em Radiologia,

- Diagnéstico' por Ultrassonografia;

- Diagnéstico por Tomografia;

- Métodos Diagndsticos em Especialidades (métodos graficos): Eletrocardiograma;
- Diagnéstico por Endoscopia;

SERVICO DE INTERNAGCAO DOMICILIAR — SAD:

Sera composto de 01 (uma) equipe de acordo com o Programa de Internacao
Domiciliar da Bahia, funcionando de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 17:00 horas.

A admiss&o do usuario ao SAD exigird a sua prévia concordancia e de seu familiar ou,
na inexisténcia de familiar, de seu cuidador, com assinatura de termo de
consentimento livre e esclarecido, devendo atender aos critérios estabelecidos pela
Portaria Ministerial n® 963/2013.
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INTERNACAO:

A assisténcia a saude, prestada em regime de hospitalizacdo, compreendera o
conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admisséo no hospital até
sua alta hospitalar, pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e
procedimentos necesséarios para obter ou completar o diagnéstico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

O HRSAJ possui capacidade operacional para 150 {cento e cinquenta) leitos, assim
distribuidos:

Especialidades Numero de leitos
Clinica Médica 31
Clinica Cirurgica Geral, de Especialidades e Ortopédica 62
Clinica Pediatrica 16
UTQ - Unidade de Tratamento de Queimados 21
UT! Geral 20
Total 150

A internagao do paciente dar-se-a no limite dos leitos contratados. Esgotando-se todas
as possibilidades internas de acomodacio dos pacientes, o gestor obrigar-se-a a
encaminhar os pacientes aos servicos de saude SUS, cuidando para garantir a
continuidade da assisténcia, viabilizando a atencio integral, multiprofissional, e
obedecendo ao Plano Diretor de Regionalizagdo do Estado (PDR), sendo que 0
hospital deve integrar a rede de regulagdo municipal, quando implantada,
disponibilizando seus leitos através da Central de Regulagao.

No processo de hospitalizagéo estéo incluidos:

- Tratamento das possiveis complicagbes que possam ocorrer ao longo do
processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de
recuperacgao;

- Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que
motivaram a internagdo do paciente, que podem ser necessarios,
adicionalmente, devido as condigbes especiais do paciente e/ou outras causas,

- Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
internagéo de acordo de acordo com a Relagdo Nacional de Medicamentos e
Relagdo Estadual de Medicamentos e a Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica, incluindo vacinagao;

- Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de
internagao;

- Alimentacao, incluida a assisténcia nutricional e, em casos especiais, ofertar
suporte nutricional englobando alimentagao enteral efou parenteral;

- Assisténcia por equipe multiprofissional com médico e enfermeiro, inclusive o
apoio de assistentes sociais, farmacéuticos, fisioterapeutas, nutricionistas,
biomédico, bioguimico, psicélogos, psicoterapeutas, terapeutas ocupacionais e
outros que se fagcam necessdrios. Deve-se estabelecer a equipe assistencial
(médico inclusive) como referéncia para os pacientes internados, com horario
pactuado para atendimento a familia e/ou sua rede social;

- Utilizagéo do Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;

- O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e
demais tratamentos;
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Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando
necessario, devido as condicdes especiais do paciente efou quartc de
isolamento,

Acompanhante para os pacientes criancas e adolescentes (Lei n°® 8.069 de
13/07/1990), idosos (Lei n® 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto de |doso);
Internagdo de urgéncia psiquiatrica, com o apoio de leitos de internagao para
até 72 horas, com equipe multiprofissional. O atendimento resolutivo e com
qualidade dos casos de urgéncia tem por objetivo evitar a internagao hospitalar,
permitindo que o paciente retorne ao convivio social, em curto periodo de
tempo, segundo a legislagdo vigente (Lei n® 10.216 de 6/4/2001, Portaria
MS/SAS n°224 de 29/01/1992);

Sangue e hemoderivados;

Procedimentos especiais de alto custo incluindo medicamentos e outros que se
fizerem necessarios ac adequado atendimento e tratamento do cliente, de
acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade do HRSAJ,
Fornecimento de roupas hospitalares, retirando de uso as roupas que nao
estiverem mais em condigdes de utilizagdo e assegurando um estoque
adequado para a manutengio do enxoval, devidamente identificada com a
logomarca da SESAB-SUS e a a logomarca da Organizagao Social.

Garantir a realizacdo das cirurgias eletivas e emergenciais, evitando
cancelamentos administrativos (falta de pessoal, enxoval, material,
medicamentos e outros).

OPME - Os valores referentes a utilizagdo de orteses, proteses e materiais
especiais, que venham a ser necessarios, serdo reembolsados a Entidade,
pelos  valores estabelecidos em tabela prépria do SUS, apoés a efetiva
comprovacao da utilizacdo da drtese e/ou prétese e/ou material especial, e a
devida aprovacio pelo Sistema Unico de Saude.

Especialidades Médicas

Para a adequada prestagéo dos servicos de atengdo & salde, o HRSAJ devera
disponibilizar as especialidades médicas que constam no Anexo Ill — Relagao Minima
de Recursos Humanos Necessarios.

Servigos Assistenciais
Os demais servigos assistenciais deveréo dispor de:

- Bioguimico;

- Enfermagem;

- Nutrigac;

- Farmacia;

- Fisioterapia;

- Fonoaudiologia;

- Assisténcia Social;

- Biomedicina;

- Terapia Ocupacional;
- Psicologia.

Servigos de infra-estrutura e apoio logistico

Centro Cirargico e Sala de Recuperacéo Pos Anestésica.
Central de Material Esterilizado (CME);

Almoxarifado;

Arquivo de Prontuarios de Pacientes e Estatistica;
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- Nuicleo de Manutengao Geral,

- Processamento de Roupas Hospitalares;

- Vigilancia e Seguranga Patrimoniali;

- Transporte;

- Gases Industriais;

- Informatizacéo — este servigo podera ser terceirizado e o contrato apresentado
as fiscalizagbes e auditorias do Contratante e/ou outros 6rgaos oficiais;

- Higienizagao;

- Outros Servicos Administrativos (recepgio, escritério, controle de pessoal,
financeiro, efc).

4. PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO.

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou o
Contratante, se propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes daquelas
aqui relacionadas, seja pela introdugdo de novas atividades diagnosticas e/ou
terapéuticas, seja pela realizagdo de programas especiais para determinado tipo de
patologia, estas atividades deverdo ser previamente estudadas, pactuadas e
autorizadas pelo Contratante. Estas atividades serdo autorizadas apos analise tecnica,
quantificadas e discriminadas separadamente do atendimento rotineiro do hospital,
sendo entdo realizado o estudo econdmico-financeiro, o orgamento e homologagao
através de Termo Aditivo ao contrato.

5. GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que o HRSAJ funcionara com o perfil descrito, sob Contrato de Gestao
com o Contratante, caso haja ampliagdo e adequagéo da estrutura fisica atual, que
altere este perfil com a implantac&o de outros servigos assistenciais, a Organizagéo
Social (OS) selecionada deverd manter entendimento com o Contratante para
eventuais alteragdes contratuais cabiveis

51. A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa do Hospital,

incluindo, mas nao se limitando:

a) Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informacgodes e pessoal;

b) Gerenciamento da Qualidade em Salde;

c) Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores,
fluxo de pagamentos);

d) Representagdo, inclusive juridica;

e} Governanga;

f) Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

g) Gerenciamento de Riscos,;

h) Recursos Humanos e Saude Ocupacional,

i) Relacdes com fornecedores;

j) Educacgéao permanente e aperfeigoamento profissional;

k) Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nicleo de Manutencédo Predial,
Engenharia Clinica e Seguranca);

I) Gerenciamento dos servigos de transporte;

m) Gerenciamento da informacgao inclusive automatizada,;

n) Projetos de sustentabilidade; e,

0) Patriménio.
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5.2. A QS devera:

- Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

- Assegurar o cumprimento da Legislag&o Brasileira;

- Prover as instalagdes e aparato necessdrios aos servigos de gestdo
administrativa;

- Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das fungdes de gestdo
administrativa;

- Assegurar boas praticas de governanca.

5.3. Servicos de Pessoal e de Terceiros —a OS contratada sera integralmente
responsavel pela contratacdo de pessoal e de terceiros para execucdo dos
servigos que compdem o Contrato. A O.S. contratada deve dispor de recursos
humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo
compativel para o perfii da unidade e os servicos a serem prestados. Devera
desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as
Normas da Consolida¢ao das Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como devera
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevengao de
Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as
Resolugbes dos Conselhos Profissionais. Os Programas de Educagao
Permanente em salide poderdo ser realizados pelo hospital, em parceria com os
gestores, instituicdes de ensino e outras organizagdes com esta finalidade, a
partir das necessidades de formagéo de cada categoria profissional.

54. O médico designado como Diretor/Responsavel Técnico do HRJ, somente
podera assumir a responsabilidade técnica por uma Unica unidade cadastrada
pelo Sistema Unico de Saude.

55 A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo
suficiente para o atendimento dos servicos e composta por profissionais das
especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho Regional de Enfermagem
(Resolugdo COREN n°293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade
assistencial quantificada no contrato.

56 Aquisicio e Gestdo de Suprimentos - € dever da OS manter estoque em
qualidade e quantidade suficientes de medicamentos, material médico hospitalar
e correlatos. A OS s6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na
ANVISA e manter em funcionamento a Comiss&o de Farmacia e Terapéutica
(CFT) com registros das deliberagbes em ata. E vedada a utilizagéo de materiais
e substancias proibidas no territério nacional.

5.7 A OS devera realizar o processo de selegdo dos medicamentos atraves do CFT.
O elenco de medicamentos deverd obedecer aos critérios de selegado
estabelecidos pela CFT e deverdo seguir os preceitos de eficacia, seguranga,
qualidade e custo baseando-se nas mais fortes evidencias cientificas.

5.8 A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestao ou Planc de Agéo
Gerencial da Instituigao.

5.9 Os manuais, procedimentos efou rotinas administrativas de funcionamento e de
atendimento deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema
informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada
dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e
rotinas devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que
contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

N



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA . .
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

5.10 A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminagéo de intervengbes
desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverao estar
disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais da assisténcia a saude, atualizadas e revisadas a cada dois anos,
assinadas pelo Diretor/Responsavel Tecnico.

5.11. A unidade deve possuir o prontudrioc do paciente individualizado, com as
informagdes completas do quadro clinico e sua evolugéo, intervengbes e exames
realizados, todas devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas,
assinadas e carimbadas pelo profissional responsavel pelo atendimento
(médicos, equipe de enfermagem, fisioterapia, nutrigdo e demais profissionais
que o assistam). Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados no
Servigo de Arquivo de Prontudrios e Estatistica — sob metodologia especifica -,
garantindo a recuperag¢@o do mesmo prontuario para cada paciente, evitando a
duplicagéo, perda de informacgao e espago de estocagem

512.0 HRJ devera implementar, no minimo, as seguintes

Comissbes/Nucleos/Comités

- Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes de Trabalho - CIPA;

- Grupo de Trabalho em Humanizacéo;

- Comissao de Etica Médica;

- Comissdo de Etica de Enfermagem;

- Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH;

- Comisséo de Avaliagao do Prontuario do paciente;

- Comissao de Avaliagio e Revisao de Obitos;

- Comisséo Intra-Hospitalar de Doagdo de Orgéos e Tecidos — CIHDOTT;

- Comité de Farmaco, Tecno e Vigilancia.
5.13 A OS devera dispor de servigos de tecnologia com sistema para gestao hospitalar
e gestao financeira e orgamentaria, que contemple no minimo: marcagéo de consultas,
exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e farmacia), controle
financeiro e orcamentdrio, prontudrio médico (observando o disposto na legislagao
vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.638/2002), servicos de apoio e relatérios
gerenciais, que permitam ao Contratante acessar via Internet (WEB) e atendam aos
indicadores e informagdes especificados no Contrato de Gestdo e na legislagéo
vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instrucdes Normativas, entre outros).
Cabera a contratada a instalagdo da rede logica (estruturada) e elétrica para
informatica, bem como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo
servidor, impressoras, ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicagéo de
dados, sistema de gestido hospitalar e outros, para o plenc funcionamento e
informatiza¢ao do Hospital.
5.13.1. Na Gestao de Tecnologia da Informagéo (T1) deverdo constar os controles que
automatizam a maioria dos processos primarios e de apoio de um hospital, quais
sejam

a). Paciente;

b). Agendamento;

¢). Controle de Prontuario;

d). Ambulatério;

e). Pronto Atendimento;

f). Internagéo;

g). Laboratério de Analises Clinicas;
h). Controle de laudos por imagens;
i). Controles de Material Esterilizado;
j). Prescricdo Eletrénica;
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k). Enfermagem e servigos assistenciais;

). Servico de Controle de Infecgdo Hospitalar;

m). Centro Cirurgico;

n). Faturamento SUS;

0). Servico de Atendimento ao Usuario — SAC;

p). Servico de Nutricdo e Dietética;

g). Servico de Materiais - logistica (incluso aquisigio/compras) e demais
controles administrativos (pessoal, financas, contabilidade, recepgao,
manutencgao, etc.);

r). Processamento de roupas;

s). Orgamento, finangas e custos hospitalares.

t). Prontuario Eletrénico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06
(seis) meses a partir da assinatura do Contrato de Gestdo e observando o
disposto na legislagéo vigente, incluindo a Resolugdo CFM n°. 1.639/2002.
O PEP deve armazenar dados de atendimento ambulatorial, de internagéo
hospitalar, compatibilizando-se e interligando-se ao sistema indicado pelo
Contratante (barramento), com capacidade de gerar faturamento automatico
no SIA — Sistema de Informagido Ambulatorial e SIH — Sistema de
Informacgao Hospitalar,;

u). Controles de Nutricdo e Dietética,

v). Gerenciamento de Estoques - logistica (incluso aquisicdo/compras) e
demais controles administrativos (pessoal, financas, contabilidade,
recepcao, manutengao, etc.);

w). Controle de patrimdnio;

x). Controles Gerais de Enxoval e Processamento de Roupas Hospitalares;

y). Painéis para atendimento ao paciente.

5.14. A gestdo do HRSAJ devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a
documentacgac exigida.

5.15. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manuten¢do Geral — NMG que
contemple as areas de manutencio predial, hidraulica, mecanica, eletronica e
elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de equipamentos de saude. O
NMG devera possuir um responsavel técnico que possua nivel superior
legalmente habilitado, com registro no respectivo conselho de classe.

5.15.1. Sera de responsabilidade do NMG:

- Manutengdo dos equipamentos conforme manual de orientagdo do
fabricante, e/ou a contratacao de servigo de manutengao especializado
- credenciado pelo fabricante;

- Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme
Resolucdo n® 2 de 25/01/10.

5.16. A unidade devera dispor de um Servico de Farmacia Hospitalar, dirigido por
farmacéutico, subordinado diretamente a uma Coordenagéo ou Diretoria médica,
que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser
organizadas de acordo com as caracteristicas do hospital onde se insere o
servigo, isto &, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do
mesmo.

5.16.1. Sera de responsabilidade do Servigo de Farmacia Hospitalar:

— QO gerericiamento da estrutura organizacional e infraestrutura que
viabilizem as agoes do Servigo de Farmacia;

— A gestao da farmdcia, da central de abastecimento farmacéutico e/ou
do almoxarifado de material médico-hospitalar e correlatos, que sera
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coordenado por profissional farmacéutico devidamente inscrito no
conselho de classe;

— A selecdo de medicamentos;

— A compra efou supervisio de medicamentos, material medico
hospitalar e correlatos realizada por profissionais farmacéuticos
devidamente inscritos no conselho de classe;

— Apoio na selegéo de materiais médico-hospitalares e correlatos, junto
com a Comissdo de Padronizacdo de Material Médico Hospitalar e
Correlatos;

- O ciclo logistico da assisténcia farmacéutica hospitalar

- A otimizagao da terapia medicamentosa (seguimento
farmacoterapeutico), objetivando assegurar o0 uso racional de
medicamentos.

— As acdes em Farmacotécnica, tais como: apoio no preparo e diluicao
de germicidas, aquisicdo de preparagdes magistrais e oficinais,
fracionamento e re-embalagem de medicamentos estéreis ou nao
estéreis;

— A realizagéo de ac¢des de farmacovigilancia no hospital, notificando as
suspeitas de reagbes adversas e queixas técnicas as autoridades
sanitarias competentes.

Agestdo do HRSAJcontara com a possibilidade de disposi¢cdo de recurso
financeiro (ndo mensal) de até 10% do valor global do contrato destinado a
realizacdo de ampliagdo e reforma de infraestrutura, obras e aquisicao de
equipamentos em caso de substituicdo devido a tecnologia obsoleta ou por
ampliagdo de servigos.

5.17.1. Apos analise e aprovagéo da especificacdo ou projeto apresentado pela
Organizagdo Social gestora ao Contratante, serd providenciado
elaboracdo de instrumento legal para liberagdo do recurso e a insergéo
da respectiva meta no contrato de gestao.

5.17.2. O repasse do recurso ndo sera mensal, e s6 ocorrera apds analise que
reza o item anterior.

A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestao,
conservar todos os equipamentos clinicos, nao clinicos e mobiliarios, bem como
todos os instrumentos cirlrgicos para realizagdo de exames, os respectivos
equipamentos e assessorios, assim como deverd manter o ambiente seguro,
com praticas que assegurem padrdes altos de conforto e limpeza.

A unidade devera dispor do Servigo de Epidemiologia Hospitalar, que sera
responsavel pela realizagdo de vigilancia epidemiolégica de doencgas de
notificagdo compulsoria no ambito hospitalar, assim como acdes relacionadas a
outros agravos de interesse epidemiolégico.

A gestdo do HRSAJ podera celebrar Contrato de Comodato para os
equipamentos de laboratérios e materiais de andlises clinicas, bomba de infuséo,
orteses e caixas especificas de ortopedia para implantes de préteses.E, também,
contrato de aluguel, leasing ou outra modalidade para utilizacdo de
equipamentos que a especialidade médica venha a necessitar para
esclarecimento diagnéstico.

A OS néo podera envolver as instalagbes, os usuarios ou 0 Governo do Estado
da Bahia em nenhum tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia
permissdo do Governo e das Comissdes de Etica.
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. 5.22. Relacionamento com os usuarios - a Unidade Hospitalar devera funcionar em um
sistema de visita com horario pré-determinado, mas de modo que permita a visita
de genitor a clientes adolescentes internados no hospital até as 21 (vinte e uma)
horas e até as 17(dezessete) horas para os demais, conforme regulamento
proposto pela OS e com a aprovagéo do Contratante.

5.23. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, com
horério pactuado para atendimento & familia e/ou sua rede social. Para isto
deverao ser implantados mecanismos de gestéo da clinica visando a qualificagao
do cuidado, eficiéncia de leitos, reorganizagdo dos fluxos e processos de
trabalho, e implantagdo de equipe de referéncia para responsabilizagdo e
acompanhamento dos casos

5.24. A OS devera fornecer aos clientes todas as informacgdes relacionadas aos
tratamentos, implantar e utilizar, normalizando, o Termo de Consentimento do
cliente ou responsével pelo cliente, na forma das normas regulamentares do
Conselho Federal de Medicina.

5.25. Os clientes idosos, adolescentes e criangas terdo direito a2 um acompanhante.
Todos os pacientes internados terdo direito a assisténcia religiosa e espiritual,
caso desejem.

5.26.A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatério de
atendimento — Relatoério de Alta Hospitalar -, contendo, no minimo:
a} Nome do paciente;
b) Nome do hospital,
¢) Enderego do hospital;
d) Motivo da internacgao (CiD-10);
e) Data da admissao e data da alta;
f) Procedimentos realizados e tipo de protese, ortese e/ou materiais
empregados, quando for o caso; :
g) Diagnéstico — principal e secundario — da alta;
h) Cabecalho contendo a inscrigdo “Esta conta devera ser paga com recursos
publicos”.
5.27 A OS devera informar, mensalmente, toda a produgéo ambulatorial € hospitalar
do HRJ nos sistemas oficiais do Ministério da Saude (Sistema de Informacao
Ambulatorial — SIA/SUS, Sistema de Informacao Hospitalar — SIH/SUS), em meio
magnético, para processamento na Secretaria Municipal de Saude, obedecendo ao
cronograma oficial.

5.28 A enfermagem do HRSAJ devera instituir a Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispbe
sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem nas instituigbes de saude
brasileira.

5.29 Os servigos de anatomia patologica e de analises clinicas que se fizerem
necessarios ao esclarecimento diagndstico do paciente deverdo ser contratados pela
OS para o atendimento no HRSAJ.

5.30 A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na
area da saude das Instituigbes de Ensino Superior € Ensino Médio, que estejam
formalmente conveniados com o Contratante. Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa
e ou Extensdo devera ser regulada e respeitar os critérios estabelecidos pela Escola
Estadual de Satde Publica ou pela Escola de Formagéo Técnica em Saude Professor
Jorge Novis, conforme o caso, e ndo diretamente pela Dire¢do da Unidade Hospitalar.
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5.30.1. Os profissionais da assisténcia nado poderdo realizar preceptoria de
estagio/residéncia, de forma concomitante ao horario de trabalho.

5.30.2. A OS é responsavel por disponibilizar computadores com acesso a Internet
para possibilitar a realiza¢o de pesquisas pelos estudantes/académico-residentes.

5.31.

O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia do hospital devera se

apoiar, dentre outras, observando suas atualizactes, sao:

l.
IL.
Il

V.

V.

V.

VII.

VIII.

XL

XH.

X1,

XIV.

XV.

Lei 8.080/90 — Lei Organica da Saude;
Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

Decreto n°. 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei n* 8.080, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacio do SUS.

Programa Nacional de Avaliagdo dos Servigos de Saude (PNASS) — define
critérios e parametros de carater qualitativos;

Lei 9.431/97 — versa sobre a obrigatoriedade de manutengdo de Programa de
Controle da Infecgéo Hospitalar (PCIH) e constituicdo de Comissdo de Controle
de Infeccéo Hospitalar (CCIH) nas Unidades Hospitalares;

Portaria GM/MS n®°. 2.616 de 12 de maio de 1998 — estabelece as diretrizes e
normas para prevengio e controle das infecgdes hospitalares, inclusive criagdo
e organizagédo da CCIH {(agora com o nome amplo de Controle de Infecgao em
Servigos de Salde) e manutengéo de Vigilancia Epidemiolégica e Indicadores
Epidemiolégicos das Infecgdes Hospitalares;

Portaria GM/MS n°. 67 de 21/02/1985 —~ define uso e condi¢bes sobre o uso de
saneantes e domissanitarios (esta sofreu varias alteragées e inclusdes através
das Portarias: n°. 01/DISAD - 27/06/85; n®. 607 - 23/08/85; n°. 15/MS/SVS -
23/08/88; n°. 05 — 13/11/89; n°. 122 — 29/11/93; n°. 453/SNVS/DTN - 11/09/96;
n°. 843/MS/SVS — 26/10/98);

RDC n°. 306, de 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e
substitui a Portaria 1884 de 11/11/1994 — Estabelece normas destinadas ao
exame e aprovacéo dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos de Assistenciais
de Saude. Dispbe sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de
residuos de servicos de saude.

Portaria n® 1.914 de 09 de agosto de 2011 - aprova a Classificagdo de Risco
dos Agentes Biologicos elaborada em 2010, pela Comisséo de Biosseguranga
em Salde (CBS), do Ministério da Saude

Portaria GM/MS n°. 1101/2002 - que definem critérios para os indicadores dos
servicos de saude;

Portaria SAS n°. 312, de 30 de abril de 2002. Estabelece, para utilizagdo nos
hospitais integrantes do SUS, a padronizagdo da nomenclatura do censo
hospitalar constante em anexo;

Portaria n°. 1. 559 de 1° de agosto de 2008 que instituiu a Politica Nacional de
Reguiacéo do SUS;

Portaria GM n®. 2.529 de 23 de novembro de 2004 - que institui a o subsistema
Nacional de Vigilancia Epidemioldgica em Ambito Hospitalar;

Portaria n®. 123.de 28 de dezembro de 2005 - que define alteragbes e
adequacdes na portaria 210 de 15 de junho de 2004;

Resolugdo — RDC n°® 7 de 24 de fevereiro de 2010 — que dispde sobre os
requisitos minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da
outras providéncias;

N
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Resolugdo - RDC n° 26, de 11 de maio de 2012 - zltera a Resolugdo RDC n°.
07, de 24 de fevereiro de 2010, que dispde sobre 0s requisitos minimos para
funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias.
Portaria n°®. 4.283, de 30 de dezembro de 2010. Aprova as diretrizes para
organizagao, fortalecimento e aprimoramento das acdes e servigos de farmacia
no ambito dos hospitais;

Decreto n® 11.935, de 19 de janeiro de 2010. Dispde sobre a politica estadual
de assisténcia farmacéutica e da outras providéncias;

Resolugdo n° 338, de 06 de maio de 2004. Institui a politica nacional de
assisténcia farmacéutica.

Portaria n®. 120 de 14 de abril de 2009- institui em forma de Anexo as Normas
de Classificagéo e Credenciamento/ Habilitacdo dos Servigos de Assisténcia de
Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral / Parenteral.

. Resolugdo RDC n° 36, de 25 de julho de 2013 - institui agbes para a

seguranca do paciente em servigcos de saude.
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ANEXO I }
METAS DE PRODUCAO
HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS
A avaliagdo de desempenho quantitativa serd baseada na produgio faturada no
sistema oficial de informagdo, TABWIN/ DATASUS do Ministério da Saude. A
Contratada devera, também, manter registro atualizado no més, em Relatério/Sistema

ou congénere, indicado pelo Contratante.

1.ASSISTENCIA HOSPITALAR:

1.1. Realizar 724 (setecentos e vinte e quatro) saidas hospitalares/més.

1.2. O indicador de afericdo sera a SAIDA HOSPITALAR, comprovada por AlH -
Autorizacdo de Internagdo Hospitalar, informada, mensalmente, nos sistemas
oficiais do Ministério da Saude. A Contratada devera registrar, também, em
Relatério/Sistema ou congénere, indicado pela Contratante, minimamente: nome
do paciente data de nascimento, CPF, niumero do Cartdo SUS, numero da AlH -
Autorizagao de Internacdo Hospitalar, nome da Clinica em que permaneceu em
tratamento, data da admissdo e da aita, motivo da alta hospitalar (cura,
transferéncia externa, ébito, a pedido).

1.3. O namero de leitos e as saidas hospitalares deverdo obedecer a capacidade

instalada, conforme descrito no quadro a seguir:

SN ESPECIALIDADES W SR @ N ADEEITOSH
Clinica Médica 31
Unidade de Tratamento de Queimados 21 339
Clinica Pediatrica 16 35
Clinica CirGrgica Geral, de Especialidades e
Ortopédica 62 350
SUBGRUPOS:
~ 04.01 - Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, 14
tecido subcutaneo e mucosa
04.03 - Cirurgia do sistema nervoso central e 06
periférico
04.07 - Cirurgia do Aparelho Digestivo, Orgaos -
anexos e Parede Abdominal
04.08 - Cirurgia do Sistema Osteomuscular 197
04.09 - Cirurgia do Aparelho Geniturindrio 20
04.15 — Qutras Cirurgias 24
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DIVERSAS:

04.02 - Cirurgia de glandulas endécrinas

04.04 - Cirurgia das vias aéreas superiores, da
face, da cabeca e do pescogo

04.05 - Cirurgia do aparelho da visao

TOTAL GERAL

04.06 - Cirurgia do Aparelho Circulatério 17

04.10 - Cirurgia de mama

04.12 - Cirurgia toracica

04.13 - Cirurgia reparadcra

04.14 - Bucomaxilofacial

UTI Geral 20 -

TOTAL 150 724

2. ASSISTENCIA AMBULATORIAL:

2.1. Devera ter o seguinte potencial de produgao descrito no quadro abaixo.

- PROCEDIMENTOS ESPECIALIZADOS

GRUPOQO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA* | META MENSAL

02.02 - Diagnéstico em Laboratério Clinico 8.440

02.04 - Diagnéstico por Radiologia 3.328

02.05 - Diagnéstico por Ultrassonografia 193

02.06 - Diagndstico por Tomografia 185

02.09 - Diagnéstico por Endoscopia 34

02.11 - Métodos Diagnostico em Especialidades (ECG) 155

TOTAL DO GRUPO 02 12.335

GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS**

03.01.01 - Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos:

- Consulta Médica/Outros Profissionais de Nivel Superior 11.934

03.01.06 - Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos: 4.220

- Consultas/Atendimento as Urgéncias em Geral '

TOTAL DO GRUPO 03 16.154

GRUPO 04 — CIRURGIAS AMBULATORIAIS* 232

04.01 - Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e

mucosa

04.08 - Cirurgia do Sistema Osteomuscular

TOTAL DO GRUPO 04 232

28.721

*Para_avaliacdo da producio de procedimentos com finalidade diagnostica e_de

cirurgias ambulatoriais sera utilizada a sequinte estrutura: grupo e subgrupo.

**Para_avaliacio da producio dos procedimentos clinicos _serd utilizada a sequinte

estrutura: grupo, subgrupo e forma de organizacio.

O Servigo de Internagdo Domiciliar funcionard com estimativa de atendimentode 60
(sessenta) pacientes/més:

Servico

Internagao Domiciliar

[ 60 Pacientes/més
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ANEXO NI

RELAGAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA
PROFISSIONAL

HOSPITAL REGIONAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS

Pessoal Diretoria

Diretor Geral (Gestor)

Diretor Técnico (Médico)

Gerente Operacional (Enfermeiro)

Gerente Adm./Financeiro (Administrador)

Meédicos

Anestesiologia

Angiologia

Cardiologia

Clinica Geral

" Cirurgia Buco maxilo
Cirurgia Geral

Gastroenterologia

Infectologia

Intensivista

Neurocirurgia

Pediatria

Psiquiatra

Oftalmologia (sobreaviso)
Ortopedia

Otorrinolaringologia {sobreaviso)
Urologia

SADT '

Radiologia

Ultrassonografia

Endoscopia
Hematologia

Internagdo Domiciliar
Clinico
Pessoal Assisténcia a Saude

" | Assistente Social
Administrador Hospitalar
Bioquimico

Enfermeiro

Engenheiro Clinico
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Nutricionista

Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

Pessoal de Apoio Administrativo
Técnico de Contabilidade/Faturista

Técnico de Administragdo (material/pessoal)

Técnico de Informatica
Técnico de Laboratério

N
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Técnico de Radiologia

Técnico de Enfermagem

Técnico em Nutricdo

Técnico arguivista

Auxiliar Administrativo/Secretaria

Auxiliar de Almoxarifado

Almoxarife

Recepcionista

Cozinheiro Geral

Auxiliar de Cozinha Geral

Auxiliar de Dispenseire

Dispenseiro

Copeira

Auxiliar de Lavanderia e Rouparia

Auxiliar de Higienizacdo

| Técnico em Eletrdnica

Técnico em Eletricidade

Técnico em Hidraulica

Motorista

Vigilante/Portaria

Auxiliar de Farmacia

Maqueiro

(\_—(/
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ANEXO IV
DIRETRIZES PARA CONTRATAGAO DO VERIFICADOR INDEPENDENTE

1. DISPOSICOES GERAIS

O VERIFICADOR INDEPENDENTE constitui-se em pessoa juridica de direito privado
que comprove total independéncia e imparcialidade face a ORGANIZAGAO SOCIAL e
a SESAB. '

O VERIFICADOR INDEPENDENTE sera selecionado pela SESAB e contratado, sob o
regime privado, pela ORGANIZACAO SOCIAL, a quem competird arcar,
integralmente, com os respectivos custos da contratagao.

A contratacdo do VERIFICADOR INDEPENDENTE ocorrera, em até 40 (quarenta)
dias corridos, apos a assinatura deste instrumento Contratagéo e sua atuagio tera
inicio, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, apos a assinatura deste
Contrato de Gestéo, e perdurara até o final do mesmo.

Considera-se VERIFICADOR INDEPENDENTE a empresa responsavel por auxiliar a
SESAB na fiscalizacdo do Contrato de Gestao, durante toda a sua execugéo.

O trabalho do VERIFICADOR INDEPENDENTE deve ser desenvolvido em parceria
com a SESAB e com a ORGANIZAGAO SOCIAL, promovendo a integragio das
equipes e alinhamento em relacdo as melhores praticas a serem adotadas.

A contratacdo do VERIFICADOR INDEPENDENTE devera observar as diretrizes
indicadas no corpo deste Anexo e no Contrato de Gestao.

2. CONTRATACAO DO VERIFICADOR INDEPENDENTE

. A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar, para prévia homologagdo da SESAB,
no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, apds a assinatura do Contrato de Gestéo, ao
menos 03 (trés) empresas ou consorcios de empresas que reunam as condigdes
minimas de qualificacdo para atuar como VERIFICADOR INDEPENDENTE.

As empresas ou consorcios deverdo atender aos seguintes requisitos:
a) ter pelo menos 05 (cinco) anos de experiéncia;

b) ter comprovadamente executado servigos de caracteristicas semelhantes aos
descritos, neste item, assim entendidos como atividades de:

|. fiscalizagao/verificagio/auditoria;
Il. gerenciamento;

. supervisdo;

IV.controle.
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b.1) As atividades deverdo ser comprovadas em Unidades Publicas de Salde.
b.2) A comprovacido de que trata esta alinea se dara obrigatoriamente em, no
minimoduas, das atividades listadas.

c) apresentar plano de trabalho demonstrando a metodologia a ser aplicada na
condugdo dos trabalhos de acompanhamento das atividades da
ORGANIZACAO SOCIAL e seus contratados;

d} ndo estar submetida a liquidagéo, intervencdo ou Regime de Administragdo
Especial Temporaria - RAET, faléncia ou recuperacgéo judicial; ndc encontrar-
se em cumprimento de pena de suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo ou impedimento de contratar com a Administracdo;, nio ter sido
declarada iniddnea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, bem
como néo ter sido condenada, por sentenga transitada em julgado, a pena de
interdicdo de direitos devido a pratica de crimes ambientais, conforme
disciplinado no art. 10 da Lei n° 9.605, de 12.02.1998;

e) contar com equipe técnica de especiailistas de nivel superior, qualificados
profissionalmente, para o desempenho das atividades a que se propde.

As propostas entregues pelas empresas pre-selecionadas serdo avaliadas pela
SESAB. A avaliagio e selegdo da proposta dos participantes do processo sera
realizada observando cumulativamente aos seguintes critérios:

I. Atendimento aos parémetros estabelecidos neste Anexo,
Il. Prego compativel com o mercado; e
Ill. Experiéncia e qualificagdo compativel com o objeto do Contrato de Gestéo.

A SESAB podera, a seu critério e a qualquer tempo:

I. Solicitar das participantes da selegdo informagbes adicionais para ratificar ou
complementar sua proposta; e

fl. Excluir da selegdo empresas que possivelmente tenham interesses conflituosos
com a prestacdo dos servicos, de modo a comprometer sua independéncia e
imparcialidade.

A SESAB se manifestara, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, acerca da
adequagdo das empresas ou consorcios de empresas apresentados pela
ORGANIZAGAO SOCIAL, cabendo 3 ORGANIZAGAO SOCIAL formalizar, também
no prazo maximo de 10 (dez) dias antes, a contratagdo de uma entre as empresas
homologadas pela SESAB, para atuar como VERIFICADOR INDEPENDENTE. Uma
vez contratada a empresa, ela dispora do prazo de até 05 (cinco) dias corridos para
iniciar suas atividades.

Observados os requisitos e impedimentos referidos, previstos neste Anexo, a equipe
do VERIFICADOR INDEPENDENTE devera contar com especialistas fle nivel superior
em todas as areas de conhecimento relevantes para o desempenhg das atribuicbes
elencadas neste Anexo, devendo ainda ter a disposicdo e mobilizgr, se necessario,
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especialistas de renome para apresentagio de parecer relativo a questdes surgidas
durante a execugio do contrato que exijam esse tipo de analise.

Dentre os profissionais indicados para compor a equipe técnica do VERIFICADOR
INDEPENDENTE, deverdo necessariamente estar relacionados técnicos,
devidamentequalificados profissionalmente, para emissdo de relatérios e laudos
técnicos de afericdo do cumprimento de todas as diretrizes constantes deste Contrato
de Gestdo, com observancia das normas nacionais € internacionais € demais técnicas
e métodos aplicaveis a area de gestao e de saude.

Caso a ORGANIZAGCAO SOCIAL nao contrate o VERIFICADOR INDEPENDENTE
selecionado pela SESAB ou nao atenda aos prazos estabelecidos para tanto, amesma
estara sujeita ao desconto, no valor de repasse mensal, do prego maximo estimado
por este Contrato de Gesto, para contratagdo daquele. Além disso, na periodicidade
prevista pelo Anexo Técnico | — Sistema de Repasse financeiro, a partir do quarto més
do Contrato, serdo aplicados os descontos maximos possiveis, referentes as metas
qualitativas e as metas quantitativas, com ajustes financeiros a menor, até que seja
efetivada a referida contratagdo, e, posterior apuracdo pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE do desempenho quantitativo e qualitativo, com a realizagdo do
encontro de contas.

O CONTRATO a ser celebrado entre a ORGANIZAGAO SOCIAL e o VERIFICADOR
INDEPENDENTE ndo devera exceder o prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos,
podendo, excepcionalmente, desde que autorizado previamente pela SESAB, ser
aditivado até o sexto ano. Sempre que houver disponibilidade no mercado, devera ser
promovida a rotatividade entre a empresa e os profissionais a serem contratados.

Quando da contratacdo do VERIFICADOR INDEPENDENTE, a ORGANIZAGAO
SOCIAL fara constar no contrato a obrigagdo do VERIFICADOR atender integralmente
ao disposto no Contrato de Gestéo.

3. NAO PODERAO PARTICIPAR DA SELEGAO DO VERIFICADOR
INDEPENDENTE

Nao poderdo ser contratadas como VERIFICADOR INDEPENDENTE as seguintes
pessoas juridicas e ou consécios:

I. Impedidas ou suspensas de contratar com a Administragdo Publica;

ll. Cujos socios tenham participagdo direta ou indireta na administragao ou no corpo
diretivo da ORGANIZAGAO SOCIAL,; e,

. Que, de alguma forma, possam ter sua independéncia e imparcialidade
comprometidas.

4. ATRIBUICOES DO VERIFICADOR INDEPENDENTE

A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes pela ORGANIZAGAO/SOCIAL,durante
a execucdo deste Contrato de Gestdo, serfo realizadas peld] VERIFICADOR
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INDEPENDENTE, a quem cabera, mensalmente ou em periodicidade ressalvada
pelos dispositivos a seguir, entre outras obrigagées a serem definidas pela SESAB
quando da contratacio:

I.  Apurar o cumprimento dos Indicadores Quantitativos e dos Indicadores
Qualitativos deste Contrato de Gestao.

Il. Calcutar a variagdo do repasse de custeio mensal, de acordo com a
metodologia indicada pelos Anexos Técnicos | — Sistema de Repasse
financeiro e Il — Indicadores de Qualidade.

lll. Realizar o célculo dos reajustes de valores previstos neste Contrato de Gestao.

IV.  Apurar o reflexo econdmico-financeiro ao Contrato de Gestéo, resultante de re-
pactuagdo de metas sejam de atividades assistenciais, sejam de metas
qualitativas, acordada entre as Partes, por meio de Termo Aditivo ao Contrato
de Gestao. _

V. Realizar, mensalmente, o calculo do valor de depésito proporcional ao
provisionamento trabalhisa / verbas rescisorias, descritos abaixo, a ser
efetuado pela ORGANIZAGAO SOCIAL, com apresentacio de parecer técnico
a SESAB, até o 5° (quinto) dia util do més subseqliente a prestagdo dos
servigos, com base na folha de pagamento da Organizagdo Social:

a)13° (décimo terceiro) salario;
byFérias e um terg¢o constitucional de férias;
c)Multa scbre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

d)Encargos sobre férias e 13° (decimo terceiro) salario.

VI. Ressalta-se que os percentuais minimos relativos as provisbes de encargos
trabalhistas, sociais e previdenciarios estdo definidos pelo Anexo Unico do
Decreto Estadual n® 15.219, de 30 de junho de 2014.

VIl. Auditar os documentos comprobatdérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento, verificando o valor pago
pela ORGANIZACAO SOCIAL, a titulo de eventuais indenizagdes trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

VIll.  Apds a confirmacao da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento de
indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, apresentar parecer
técnico 4 SESAB, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a contar da
informacéo prestada pela Organizagdo Social, para que possa ser efetuado o
acompanhamento e arquivamento da informacao.

IX. Acompanhar a pesquisa de satisfagdo dos Usuarios a ser realizada
pelaORGANIZAGAO SOCIAL.

X. Acompanhar a implantagdo e o funcionamento regular das
Comissbes/Comités/NUcleos efou congéneres, previstos neste Contrato de
Gestéo.

Xl.  Apurar taxas de: Mortalidade Geral e institucional, Ocupdgdo Hospitalar,
Infecgdo Hospitalar, Média de Permanéncia (em dias), Cesafiana, de acordo
com a sua aplicabilidade.

N



Xl
XV,

XV.

XV
XVII.

XVl

XIX.

XXII.

XXl

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARILA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA . )
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

Acompanhar efou fiscalizar a execucdo servicos prestados peia
ORGANIZAGAO SOCIAL.

Verificar custos/despesas e receitas principais e extraordinarias.

Verificar a coeréncia e a compatibilidade, com a realidade, dos dados
registrados pela Organizagdo Social, no APURASUS ou sistema equivalente,
disponibilizado pelo Ministério da Saude.

Apurar a qualidade dos gastos efetuados pela ORGANIZAGAO SOCIAL,
assim como a economicidade no desenvolvimento das atividades.

Monitorar os resultados da execucdo da gestao e validar os dados obtidos.

Avaliar o desequilibrio econémico-financeiro do Contrato de Gestdo, sempre
que suscitado por quaisquer das partes, analisando o cenario que o originou,
gerando, ao final, um parecer técnico. O parecer técnico devera dar suporte a
analise econdmico-financeira, na qual o VERIFICADORINDEPENDENTE
devera avaliar e dimensionar, caso exista, o impacto econdmico-financeiro para
o Contrato de Gestao

Recomendar os parametros para a recomposi¢ao econdmico-financeira do
contrato de gestio, ou para ajuste no valor da contraprestagdo, consolidando
os resultados de suas analises em relatorio técnico-financeiro.

Auditar, com periodicidade ndo superior a 03 (trés) meses, a contratagio de
servicos de terceiros e a aquisicBo de materiais e medicamentos pela
Organizacdo Social, observando o atendimento a regulamento préprio,
compativel com a Proposta de Trabalho, apresentada durante a Sele¢ao
Pulblica, e com os interesses da Administragdo Publica.

Verificar a ocorréncia de processo seletivo para a contratacido de pessoal,
compativel com a Proposta de Trabalho, apresentada durante a Selegdo
Publica, e com os interesses da Administraciao Publica.

Verificar, com periodicidade ndo superior a 03 (trés) meses, a existéncia, a
compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria e 0 cumprimento do
PGRSS - Plano de Gerenciamento dos Residuos Sélidos em Saude, em todas
as suas etapas, até o destino final, emitindo relatério, contendo parecer técnico
a SESAB.

Verificar se esta sendo respeitado o percentual minimo de 10% (dez por cento)
do gquantitativo de empregados contratados de nivel técnico e 10% do
quantitativo de empregados contratados de nivel superior, que nio tenham
registro na Carteira de Trabalho, a titulo de PRIMEIRO EMPREGO, para
compor o quadro de recursos humanos, lotados na Unidade de Saudde.

Verificar a compatibilidade da folha de pagamento da Organizagéo Social e os
dados divulgados pela mesma, mensalmente, com relagéo a quantidade de
postos de trabalho gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade
desempenhada na Unidade de Salde, e, a relagdo entre esta/quantidade e o
quantitativo de empregados que nao fazem parte desta iniciativa.
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XXIV.  Verificar a compatibilizacao dos profissionais contratados com o Contrato de
Gestio e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde.

XXV. Verificar a compatibilizacdo dos servigos oferecidos pela Unidade de Saude
com o Contrato de Gestao e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude.

A ORGANIZAGCGAO SOCIAL garantrA a SESAB e ao VERIFICADOR
INDEPENDENTE acesso irrestrito, ininterrupto e online aos sistemas
deacompanhamento € monitoramente dos servigos.

TODAS as atribuigbes realizadas pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE serao objeto
de relatério, contendo parecer técnico opinativo, a ser apresentado 4 SESAB ¢ a
ORGANIZAGAO SOCIAL.

5. CONTRATO COM O VERIFICADOR INDEPENDENTE

A ORGANIZAGAO SOCIAL devera elaborar e submeter & aprovacido da SESAB,
Minuta de Contrato a ser celebrado com o VERIFICADOR INDEPENDENTE,
observadas as disposigbes especificas contidas, neste Contrato de Gestao.

A Minuta de Contrato devera conter, pelos menos, as seguintes disposi¢des:
l. O objeto do Contrato de Gestao;

Il. O objeto da contratacdo em questao;

Hl. A descricho detalhada das atividades a serem desenvolvidas pelo
VERIFICADOR INDEPENDENTE;

IV.  Os relatérios a serem entregues e os respectivos prazos;

V.  Duragéo do contrato com o VERIFICADOR INDEPENDENTE equivalente a do
Contrato de Gestido. Ou seja, incialmente por 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, e,
excepcionalmente, desde que autorizado previamente pela SESAB, ser
aditivado até o sexto ano;

VI.  Percentual maximo de subcontratacdo dos servigos;

VIl.  Condigdes de sigilo e de propriedade das informacgoes;
ViIll.  Relacionamento com o contratante e com a SESAB.

A Minuta de Contrato devera prever que o VERIFICADOR INDEPENDENTE atuara
com independéncia e imparcialidade. A avaliagdo dos servigcos prestados pelo
VERIFICADORINDEPENDENTE por parte da ORGANIZAGAOQ SOCIAL se restringira
a observancia dos seus aspectos formais, tais como, apresentagiao em formato
adequado, no prazo avengado, subscrito por pessoa competente, dentre outros.
Eventuais discordancias quanto ao conteado produzido pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE serdo dirimidas, pela SESAB, mediante andlise dos
relatorios/pareceres técnicos, apresentados pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE,
resguardado o direito ao contraditdrio e & ampla defesa da Organizacag Social.
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A formalizagdo do contrato entre a ORGANIZAGAO SOCIAL e o VERIFICADOR
INDEPENDENTE e de eventuais aditivos dependera da aprovagéo prévia da SESAB,a
qual figurara como interveniente e anuente da avenca.

6. RELACAO COM AS PARTES

A fim de conferir independéncia técnica das analises e conteudos produzidos pelo
VERIFICADOR INDEPENDENTE:

I.  Todos os documentos, relatérios, manuais, analises e estudos produzidos pelo
VERIFICADOR INDEPENDENTE, ainda que em versdes preliminares, deverao
ser produzidos em meio digital, através de CD, e, em duas vias impressas e
entregues, concomitantemente, 8 ORGANIZAGAO SOCIAL e a SESAB.

.  Para aqueles servicos em que o VERIFICADOR INDEPENDENTE atuara
mediante demanda, tanto a ORGANIZAGAO SOCIAL, quanto a SESAB
poderio requerer  formalmente sua prestacao, devendo o}
VERIFICADORINDEPENDENTE cientificar a outra parte de imediato.

lll. O VERIFICADOR INDEPENDENTE goza de total independéncia técnica para
realizagdo dos servigos contratados, sendo que eventuais discordancias
quanto ao contetudo do seu trabalho ndo ensejara a aplicagio de quaisquer
penalidades, atrasos ou descontos sobre sua remuneracao.

Os relatérios, contendo pareceres técnicos, elaborados pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE, terdo cunho meramente opinativo, devendo ser objeto de
apreciacdo e analise pela SESAB, resguardando ¢ direito ao contraditério e a ampla
defesa da ORGANIZAGAO SOCIAL.

7. PRODUTOS DO VERIFICADOR INDEPENDENTE

O VERIFICADOR INDENDENTE devera apresentar plano de trabalho demonstrando a
metodologia a ser aplicada na condugdo dos trabalhos de acompanhamento das
atividades da ORGANIZACAO SOCIAL e seus contratados. Devera apresentar
relatérios detalhados, contendo parecer técnico opinativo, com os resultados dos
trabalhos realizados, na periodicidade compativel com as exigéncias do Contrato de
Gestao, e, sempre que couber, contera as seguintes informagées:

. Confrontagdo dos resultados apurados com aqueles produzidos pela
ORGANIZAGAO SOCIAL e apontamento de possiveis causas para as
divergéncias;

II.  Fontes das informagdes e dados utilizados no relatorio;

HI.  Memdrias de calcuio;
IV. Indicacio de procedimentos para melhorar o acompanhamento e a fiscalizagdo
do Contrato de Gestao;
V. Indicagéo de falhas porventura cometidas pela ORGANIZAGAO SOCIAL;
VI.  Nome da empresa e equipe técnica responsavel pela confecgao do relatério; e
VIl.  Outras informagbes que entender relevantes.
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O VERIFICADOR INDEPENDENTE apresentara a SESAB relatério mensal, contendo
a avaliacdo de desempenho quantitativo e qualitativo da ORGANIZAGAO SOCIAL,
devendo também, a qualquer tempo, fazer comunicagdes ou relatorios extraordinarios
referentes a quaisquer eventos relevantes.

O VERIFICADOR INDEPENDENTE devera realizar reunifes periddicas,
preferencialmente com periodicidade trimestral, de acompanhamento e controle com a
- SESAB, nas quais serdo apresentadas a sintese da avaliagdo qualitativa e da
avaliagdo quantitativa do cumprimento de metas contratuais, e outros temas que julgar
pertinentes, respeitando cronograma prévio, registrando em ata as providéncias a
serem adotadas no sentido de se assegurar o cumprimento das exigéncias e prazos
do Contrato de Gestao, devendo a ORGANIZAGAO SOCIAL ser informada da agenda
prevista para tais reunibes e receber cdpia de suas atas.

O VERIFICADOR INDEPENDENTE sera o responsave! pela elaboragdo das atas
mencionadas, anteriormente, devendo encaminha-las a SESAB, para assinatura, até
05 (cinco) dias corridos, contados da data da realizagao da reunio.

O VERIFICADOR INDEPENDENTE podera, a qualquer tempo, sugerir ajustes no
sistema de avaliagio, podendo ou ndo ser acatados pela SESAB.
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ANEXO V
- DO REAJUSTAMENTO-

A formula de calculo para o IRPC (indice de Reajuste da Contraprestagéo Publica),
indice que servira de referéncia para o reajuste dos contratos de gestao, utilizara a

seguinte formula matemaética:
IRCP =[1+ ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA}]
Onde:

IRCP — indice de reajuste da contraprestacéo publica;
PA = Valor da Remuneracao da categeria A/ Valor total do repasse;

A - indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convengio ou
dissidio;

PB = Valor da Remunerac¢éo da categoria B/ Valor total do repasse;

B ~ Indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordo, convengio ou
dissidio;

Pn = Valor da Remuneracdo das demais categorias/ Valor total do repasse de cada
uma;

n - Indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convengéo
ou dissidio;

PY — Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionalizacio
da unidade/ Valor total do repasse;

IPCA ~ indice de Pregos do Consumidor amplo.

A férmula sera aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de
aniversario do contrato com as datas de reajustes, conforme acordo, convengdo ou
dissidio. Nao havendo coincidéncia entre essas datas, sugere-se a seguinte
metodologia:

Situacdo 1 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convengdo ou dissidio,

posterior a data de aniversario do contrato:

Neste caso adotar-se-a a seguinte férmula na data do aniversario do contrato:

IRCP =[1 + ( PY x IPCA}]

N
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Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o IPCA.

Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convencéo ou dissidio, aplicar-se-a a

seguinte formula:
IRCP=[1+(PAXx %A+ PB x %B... Pnx%n)]

Situacdo 2 - data do reajuste salarial, conforme acordo, conven¢do ou dissidio,

anterior a data de aniversario do contrato:

Neste caso a férmula sera aplicada integralmente na data de aniversario do contratato,

conforme mostrado abaixo:
IRCP=[1+(PA X %A+ PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos saldrios das categorias profissionais e dos
demais itens de custo, na data de aniversario do contrato. E necessario ressaltar que a
data de aniversario ocorre doze meses apés a apresentagdo da proposta pela
empresa vencedora do certame licitatorio. Ademais, os percentuais de reajustes
salariais, sdo aqueles frutos de negociagées entre sindicatos representantes dos
trabalhadores e sindicatos patronais.
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ANEXO TECNICO |
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

. Com a finalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades
assinaladas abaixo, conforme especificagdo e quantidades estipuladas nos
Anexos | — Informagdes sobre a Unidade de Saude e Il — Metas de Producao:

{ x} Internacio

{ ) Hospital Dia

( x) Atendimento Ambulatorial, incluindo servigo de Urgéncia/Emergéncia

{( x) SADT - Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

.1 . As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a
rotina de atendimentos a serem oferecidos pela Unidade de Saude sob gestao
da CONTRATADA.

2.Além das atividades de rotina, a Unidade de Salude podera realizar outras
- atividades, submetidas a prévia andlise e autorizagdo do CONTRATANTE,
respeitadas as limitagdes previstas em Lei.

3. O montante do or¢amento econdmico-financeirc do Hospital Regional de Santo
Antonio de Jesuspara o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, fica estimado em
R$ 91 271.362,80_(noventa e um milhdes, duzentos e setenta e um mil,
trezento€ & sessenta e dois reais e oitenta centavos).

3.1 O valor de repasse mensal esta estimado em R$_3.712. 974,57 (trés milhdes,
setecentos e doze mil, novecentos e setenta“gauatro reais e cmquenta e sete
centavos), para fins de custeio da operagao da Unidade.

3.2 O valor de repasse mensal esta estimado em, R$ 89.998,88 (oitenta & nove mil,
novecentos e noventa e oito reais e oitenta e oitd ¢ ceéntavos);»para pagamento
ao VERIFICADOR INDEPENDENTE.

3.3 Este Anexo Teécnico versa, exclusivamente, sobre a parte do repasse mensal
correspondente a operagao da Unidade.

4. Os repasses financeiros 48 CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-ao da
forma descrita na Clausula Sétima, deste Contrato de Gestéo.

4.1 Os valores estimados e correspondentes aos percentuais indicados na
Clausula Sétima:
Percentual | Valor Estimado

90% R$ 3.341.677,11(trés milhdes, trezentos e quarenta e um mil,
seiscentos’e setenta e sete reais e onze centavos)
10% R$ 371.297.46 _(trezentos e setenta e um mil, duzentos e

noventd e sete reais e guarenta e seis centavos)

5. Visando o acompanhamento e a avaliagdo da execu¢do do Contrato de
Gestéo e da movimentagao de recursos econdmicos e financeiros, assim como
a verificagdo do cumprimento das atividades e dos indicadores quantitativos
estabelecidos para a CONTRATADA, a mesma devera encaminhar ao
CONTRATANTE e ao VERIFICADOR INDEPENDENTE, mensalmente, até o
5° dia atil do més subseqiiente a prestacdo dos servigos, as informagdes
referentes as atividades assistenciais realizadas, através de mecanismos
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(formularios, sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Alem
de registrar a sua producdo mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da
Saude.

Para a apuragdo do cumprimento das metas qualitativas, descritas no Anexo
Técnico Il — Indicadores de Qualidade, a CONTRATADA devera encaminhar
ao CONTRATANTE e ao VERIFICADOR INDEPENDENTE, mensalmente, até
o 5° dia dtil do més subseqlente a prestagdo dos servigos, as informagdes
referentes ao indicadores qualitativos, através de mecanismos (formularios,
sistemas ou congéneres), definidos pelo CONTRATANTE.

O VERIFICADOR INDEPENDENTE terd, entdo, prazo de até 10 (dez) dias
corridos para concluir a analise de toda a documentagdo e das informaces
fornecidas e emitir o seu relatério, com parecer técnico opinativo, em meio
digital e impresso, em duas vias de igual teor, uma para a Organizag&o Social
e outra para a SESAB, com a apuragdo dos indicadores gualitativos e dos
indicadores quantitativos, bem como o célculo da variagdo do repasse de
custeio mensal, de acordo com a metodologia indicada peios Anexos Técnicos
lell

O CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela
CONTRATADA, assim como a apreciagdo dos relatorios do VERIFICADOR
INDEPENDENTE e da Coordenagdo de Monitoramento e Avaliag&o,
resguardando o direito ao contraditério e & ampla defesa da CONTRATADA
para que sejam efetuados os devidos repasses financeiros de recursos.

8.1 Mensalmente, o CONTRATANTE procedera a consolidagdo e analise
conclusiva dos dados, para avaliagdo e pontuagdo dos indicadores de
qualidade, que condicionam a transferéncia de 10% (dez por cento) do valor
de repasse, citado no item 3.1, deste Anexo Técnico.

8.2 Mensalmente, a CONTRATANTE procedera a andlise das quantidades de
atividades assistenciais realizadas pela CONTRATADA, assim como analisara
os relatérios, contendo pareceres técnicos opinativos, elaborados pelo
VERIFICADOR INDEPENDENTE e pela Coordenagido de Monitoramento e
Avaliagdo, apurando e avaliando os desvios (para mais ou para menos),
ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas, neste Contrato de
Gestéo.

A andlise referida, no item anterior, podera resultar em re-pactuagéo, acordada
entre as Partes, por meio de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, das
quantidades de atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu reflexo
econdémico-financeiro.

A anélise referida, no item acima, nao anula a possibilidade de que sejam
firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestao em relagao as clausulas que
quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
CONTRATADA e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a
qualquer tempo, se condi¢des eocorréncias excepcionais incidirem de
forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Saude, inviabilizando
e/ou prejudicando a assisténcia prestada.
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Il. Sistematica e Critérios de Repasse financeiro:
1. Avaliagao e valoragao dos Indicadores de Qualidade

1.1 A avaliacdo e valoracio dos indicadores de qualidade ocorrerdo de acordo
com a metodologia apresentada no Anexo Técnico .

2. Avaliacdo e Valoragdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial

21 A avaliacdo dos indicadores quantitativos sera realizada, mensalmente,
considerando a data da assinatura deste Contrato de Gestao, podendo gerar
um ajuste financeiro a_menor, dependendo do percentual de alcance dos
indicadores. Tanto o CONTRATANTE quantc o VERIFICADOR
INDEPENDENTE deverao proceder da seguinte forma.

Meses de Contrato Metodologia para definigdo da produgido a Fonte de
ser avaliada verificagdo da

(90% do valor de repasse de custeio mensal da producéao

operacio da Unidade) realizada

1° Més Repasse financeiro de 90% do valor de repasse -
de custeio mensal da operagdo da Unidade
integral.

2° Més Repasse financeiro de 90% do valor de repasse -
de custeio mensal da operagdo da Unidade
integral.

3° Més Repasse financeiro de 90% do valor de repasse -
de custeio mensal da operagcdo da Unidade
integral.

4° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal | Datasus/Tabwin
da operagdo da Unidade sera calculado, com
base na avaliagdo da média aritmética de
producao realizada, no 1° més de Contrato,
somando-se com a suposta producgao plena dos
2° e 3° meses.

Memoéria de Calculo:

Produgéo do 1° més + Suposta produgéo plena
do 2° més + Suposta producao plena do 3° més
/3. -

5° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal | Datasus/Tabwin
da operacido da Unidade sera calculado, com
base na avaliagdo da média aritmética de
producdo realizada, nos 1° e 2° meses de
Contrato, somando-se com a suposta producao
plena do 3° més.

Meméria de Calculo:
Produgdo do 1° més + Producgéo do 2° més +
Suposta producéo plena do 3° més / 3.

6° Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal | Datasus/Tabwin
da operacdc da Unidade sera calculado, com
base na avaliacdo da média aritmética de
producdo realizada, nos 1°, 2° e 3° meses de
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Contrato.

Memoéria de Calculo:

Producgdo do 1° més + Produgéo do 2° Més +
Producao do 3° més/ 3.

7° Més O valor a pagar de custeio mensal da operagéo | Datasus/Tabwin
da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo da media aritmética de produgao
realizada, nos 2° 3° e 4° meses de Contrato.
Meméria de Calculo:

Produgdo do 2° més + Produgdo do 3° Més +
Producgéo do 4° més/ 3.

8° Més O valor a pagar de custeio mensal da operagéo | Datasus/Tabwin
‘ da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo da média aritmética de produgéo
realizada, nos 39 4° e 5° meses de Contrato.
Meméria de Calculo:

Produ¢do do 3° més + Produgdo do 4° Més +
Producéo do 5° més/ 3.

9° Més O valor a pagar de custeio mensal da opera¢do | Datasus/Tabwin
da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo da média aritmética de produgao
realizada, nos 4°, 5° e 6° meses de Contrato.
Meméoria de Célculo:

Producdo do 4° més + Produgdo do 5° Més +
Producao do 6° més/ 3.

10° Més O valor a pagar de custeio mensal da operagéo | Datasus/Tabwin
da Unidade sera calculado, com base na
avaliagdo da média aritmética de produgéo
realizada, nos 5° 6° e 7° meses de Contrato.
Memoédria de Calculo:

Produgéo do 5° més + Produgéo do 6° Més +
Producédo do 7° més/ 3.

11° Més O valor a pagar de custeio mensal da operagéo | Datasus/Tabwin
da Unidade serd calculado, com base na
avaliaggo da média aritmética de produgado
realizada, nos 6°, 7° e 8° meses de Contrato.
Meméria de Calculo:

Producédo do 6° més + Producdo do 7° Més +
Producéo do 8° més/ 3.

12° Més O valor a pagar de custeio mensal da operagdo | Datasus/Tabwin
da Unidade sera calculado, com base na
avaliacdo da média aritmética de produgao
realizada, nos 7°, 8° e 9° meses de Contrato.

Meméria de Calculo:
Produgdo do 7° més + Produgao do 8° Més +
Producéo do 8° més/ 3.

E, assim, sucessivamente.

2.20s ajustes dos valores financeiros a menor, decorrentes dos desvios
constatados, serdo efetuados mensalmente.

2.3 A avaliagdo e andlise das atividades quantitativas contratadas serdo efetuadas
de acordo com o explicitado a seguir. Os desvios serdo analisados em relacéo
as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial,

N~—(
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constante no Anexo || — Metas de Producdo, e, gerardo uma variacéo
proporcional, incidindo no percentual de 90% do valor dos recursos para
custeio mensal da operagdo da Unidade a serem repassados para a
CONTRATADA.

2.4 0 percentual mensal de 90% do valor dos recursos para custeio mensal da
operagdo da Unidade a serem repassados para a CONTRATADA esta
estimado em R$ 3.341.677,11 (irés milhdes, trezentos e quarenta e um mil,
seiscentos e setenta e sete reais e onze centavos).

2.50 peso percentual, considerado para avaliagéo de cada linha de contratagéo,

serd:
Linha de Peso percentual em relagdo Valor {R$) correspondente ao %
Contratagido a avaliagao quantitativa

Internagao 70,0% R$ 2.339.173,98_(dois milhdes,
trezentos e trinta € nove mil, cento
e setenta e trés reais e noventa e
oito centavos)

Hospital Dia - -

Ambulatério, 20,0% R$ 668.33542 (seiscentos e

incluindo servico de sessefifa e oito mil, trezentos e

Urgéncia/Emergeéncia trinta e cinco reais e quarenta e
dois centavos).

SADT 10,0% R$ 334.167,71 (trezentos e trinta e
quatro mil, cento-e sessenta e sete
reais e setenta e um centavos).

TOTAL 100% R$ 3.341.677, L (trés  milhdes,
trezentos e quarerita e um mil,
seiscentos e setenta e sete reais e
onze centavos).

INTERNAGAO: Peso percentual em relagio a avaliacdo quantitativa — 70%
% em relacao
ao peso -
Saidas Hospitalares* / Clinica percer?tual da PDarametro ge % Obtido
atividade de esempenho
internagao
Clinica Médica e UTQ 46% >= 100%; 46%
(338 saidas hospitalares/més) <100% e >=90%: 23%
<90% e >=80%: 11,5%
<80%: 0%
Clinica Pediatrica : 6% >= 100%: 6%
(35 saidas hospitalares/ més) <100% e >=90%: 3%
<00% e >=80%: 1,5%
<80%: 0%
Clinica Cirurgica Geral, de | 48% Cumprir 07 subgrupos:
Especialidades e  Ortopédica(350 48%
saidas hospitalares/més), de acordo Cumprir 06 ou 05
com a distribui¢ao a seguir: subgrupos: 24%
Cumprir 04, 03 ou 02
subgrupos: 12%
Cumprir 01 ou nenhum (\
subgrupo: 0%

)
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Total de saidas | ATENCAO: Na Clinica Cirdrgica, para
Subgrupos de Cirurgias hospitalares/ chegar ao percentual obtido, deve-se
més ' observar a produgdc por subgrupo, de
04.01 - Peqguenas cirurgias e | (14 saidas acordo com o definide, no quadro ao lado.
cirurgias de pele, tecido subcutaneo | hospitalares/ Cada subgrupo devera, portanto, ser
e mucosa meés) avaliado, individualmente. Neste caso, a
L . 06 saidas Gnica hipotese para a meta ser
04.03 - Cirurgia do sistema nervosa ﬁlospitalaresl considerada cumprida é a realizag8o de
central & periferico més) 100% das saldas hospitalares previstas.
04.07 - Cirurgia do Aparelho (72 saidas Posteriormente,  para identificar a
Digestivo, Orgaos anexos e Parede | hospitalares/ pontuagdo a ser obtida verifica-se
Abdominal més) quantos subgrupos atingiram a meta. E,
. , (197 saidas aplica-se o parametro de desempenho da
Oott%%szcug:“rg'a do Sistema | | coitalares/ clinica cirurgica.
més)
S (20 saidas
04.09 - Cirurgia do Aparelho hospitalares/
Geniturinario més)
(24 saidas
04.15 — Qutras Cirurgias hospitalares/
mes)
DIVERSAS:
04.02 - Cirurgia de glandulas
endécrinas
04.04 - Cirurgia das vias aéreas
superiores, da face, da cabe¢a e do
pescogo .
. . (17 saidas
eggg — Cirurgia do aparelho da hospitalares/
0406 - Cirurgia do Aparelho | M)
Circulatorio
04.10 - Cirurgia de mama
04.12 - Cirurgia toracica
04.13 - Cirurgia reparadora
04.14 — Bucomaxilofacial
TOTAL GERAL OBTIDO

*Comprovadas, através de AlH.

=0 item DIVERSAS sera considerado como um Unico subgrupo, para fins de avaliagéo

de desempenho.

Para conhecer o total obtido na avaliagdo da internagdo, soma-se a apuragdo do
percentual (%) obtido em cada clinica. O valor a pagar, de acordo com o desempenho da
internagéo, sera calculado com base na ‘Tabela de Ajustes para Internagao’, abaixo.

TABELA DE AJUSTES PARA INTERNACAO

TOTAL OBTIDO

VALOR A PAGAR

Entre 95% e 100%

100% x peso percentual da atividade
internago x 90% do orgamento (RS$)
Unidade de Salde, no més avaliado

de
da

Entre 70% e 94,99%

90% x peso percentual da atividade
internac&do x 90% do orgcamento (R$)
Unidade de Salde, no més avaliado

de
da

Menos que 70%

70% x peso percentual da atividade
internagéo x 90% do orcamento (R3)
Unidade de Salde, no més avaliado

de
da

N
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AMBULATORIO: Peso percentual em relagao a avaliagio quantitativa — 20%

% em rela¢do
Descri¢cdo dos Procedimentos pelz:‘:r?tfjsaﬁ da F[;arémetro rc;le %, Obtido
atividade de esempenno
ambulatério
03.01.01 - | 3% : >= 100%: 63%
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentos: <100% e >=90%:
- Consulta Médica/Outros Profissionais de 31,5%
Nivel Superior . <90% e >=80%
(11.934 procedimentos/ més) 15,75%
<80%: 0%
03.01.06 - | 22% >= 100%: 22%
Consultas/Atendimentos/Acompanhamentaos: <100% e >=90%:
- Consultas/Atendimento as Urgéncias em 11%
Geral <90% e >=80%:
(4.220 procedimentos/ més) 5,5%
<80%: 0%
04.01 Cirurgias ambulatoriais 15% >= 100%: 15%
(232 procedimentos/ més) <100% e >=90%:
' 7,5%
04.01 - Pequenas cirurgias e cirurgias de <00% e >=80%:
pele, tecido subcutaneo e mucosa 3,75%
04.08 - Cirurgia do Sistema Osteomuscular <80%: 0%

TOTAL GERAL OBTIDO

Para conhecer o total obtido na avaliagdo do Ambulatério, soma-se a apuragao do
percentual (%) obtido em cada grupo de procedimentos. O valor a pagar, de
acordo com o desempenho do Ambulatorio, serd calculado com base na ‘Tabela
de Ajustes para Ambulatério’, abaixo.

TABELA DE AJUSTES PARA AMBULATORIO
TOTAL OBTIDO VALOR A PAGAR
Entre 85% e 100% 100% x peso percentual da atividade
ambulatorial x 90% do orgamento (R$) da
Unidade de Salde, no més avaliado
Entre 70%.e 84,99% 90% x peso percentual da atividade ambulatorial
x 90% do orcamento (R$) da Unidade de Saude,
no més avaliado
Menos que 70% 70% x peso percentual da atividade ambulatorial
x 90% do or¢camento (R$) da Unidade de Saude,
no més avaliado

SADT: Peso percentual em relagdo a avaliagdo quantitativa — 10%
% em relagéo ao

Descri¢ido dos

. peso percentual Pardmetro de o .
Procedimentos da atividade de Desempenho % Obtido
SADT
02.02 - Diagnéstico em 10% >=100%: 10%
Laboratério Clinico <100% e >=90% 5%

(8.440 procedimentos/ més)

<00% e >=80%: 2,6%
<80%: 0%

02.04 - Diagnéstico por 15% >= 100%: 15%

Radiologia <100% e >=90%: 7,5%

(3.328 procedimentos/ més) <90% e >=80%: 3,75%
<80%: 0%

N
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02.05 - Diagnéstico por 20% »= 100%: 20%

Ultrassonografia <100% e >=90%: 10%

(193 procedimentos/ més) <80% e >=80%: 5%
<80%: 0%

§2.06 — Diagnéstico por 20% >= 100%: 20%

Tomografia <100% e >=80%: 10%

{185 procedimentos/ més) <80% e >=80%: 5%

. <80%: 0%

02.09 - Diagnéstico por 20% >= 100%: 20%

Endoscopia <100% e >=90%: 10%

(34 procedimentos/ més) <90% e >=80%: 5%
<80%: 0%

0211 - Métodos Diagnoéstico 15% >= 100%: 15%

em Especialidades (ECG)
(155 procedimentos/ més)

<100% e >=90%: 7,5%
<80% e >=80%: 3,75%
<80%: 0%

TOTAL GERAL OBTIDO

Para conhecer o total obtido na avaliagio do SADT, soma-se a apuragéo do percentual (%)
obtido em cada grupo de procedimentos. O valor a pagar, de acordo com o desempenho
do SADT, sera calculado com base na ‘Tabela de Ajustes para SADT’, abaixo.

TABELA DE AJUSTES PARA SADT

TOTAL OBTIDOQ

VALOR A PAGAR

Entre 85% e 100%

100% x peso percentual da atividade de SADT x
90% do or¢amento (R$) da Unidade de Saude,
no més avaliado

Entre 70% e 84,99%

90% x peso percentual da atividade de SADT x
90% do orcamente (R$) da Unidade de Saude,
no més avaliado

Menos que 70%

70% x peso percentual da atividade de SADT x
90% do orcamento (R$) da Unidade de Saude,
no més avaliado
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ANEXO TECNICO il
INDICADORES DE QUALIDADE

Estes indicadores reportam-se a qualidade da assisténcia oferecida ao usuario da
Unidade de Salde e medem aspectos relacionados ao custo, ao faturamentc e a
efetividade da gestiao da Unidade de Salde.

A avaliagdo dos indicadores qualitativos equivale a 10% do valor de repasse de
custeio para a operacéo da Unidade. Sera realizada, mensalmente, a partir do 6°
més, considerando a data da assinatura deste Contrato de Gestéo, podendo gerar um
ajuste financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance dos indicadores.

Tanto o CONTRATANTE quanto o VERIFICADOR

roceder da seguinte forma.

INDEPENDENTE deverao

28Meses de
Contrato

Metodologia para definicdo dos dados a
serem utilizados na Avaliagao Qualitativa
{10% do valorde custeio mensal da operacdo

da Unidade)

Fonte de
verificagao

1° Més

Repasse financeiro de 10% do valor de
repasse mensal de custeio da operagdo da
Unidade integral.

2° Més

Repasse financeiro de 10% do valor de
repasse mensal de custeio da operacdo da
Unidade integral.

3° Més

Repasse financeiro de 10% do valor de
repasse mensal de custeio da operacdo da
Unidade integral.

4° Més

Repasse financeiro de 10% do valor de
repasse mensal de custeio da operacdo da
Unidade integral.

5° Més

Repasse financeiro de 10% do valor de
repasse mensal de custeio da operagdo da
Unidade integral.

6° Més

O valor de custeio da operagdo da Unidade a
pagar serd calculado, com base na avaliagdo
da média aritmética dos dados disponiveis, nos
1°, 2° e 3° meses de Contrato.

Memoria de Calculo:
Dados do 1° Més + Dados do 2° Més + Dados
do 3° Més / 3.

Datasus/Tabwin e
Planilha de
acompanhamento
de Repasses
financeiros /
Relatorio,
Sistema ou
congénere
indicado pelo
Contratante

7° Més

O valor de custeio da operagcado da Unidade a
pagar serd calculado, com base na avaliagdo
da média aritmética dos dados disponiveis, nos
2°, 3° e 4° meses de Contrato.

Memodria de Calculo:
Dados do 2° més + Dados do 3° Més + Dados
do 4° més/ 3.

Datasus/Tabwin e
Planilha de
acompanhamento
de Repasses
financeiros /
Relatorio,
Sistema ou
congénere
indicado pelo (\

Contratante

8° Més

O valor de custeio da operacio da Unidade a

Datasus/Tabwin e

N
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pagar sera calculado, com base na avaliagao | Planilha de
da média aritmética dos dados disponiveis, nos | acompanhamento
3°, 4% e 5° meses de Contrato. de Repasses
financeiros /
Meméria de Calculo: Relatério,
Dados do 3° més + Dados do 4° Més + Dados | Sistema ou
do 5° més/ 3. congénere
indicado pelo
Contratante
9° Més O valor de custeio da operagdo da Unidade a | Datasus/Tabwin e
pagar sera calculado, com base na avaliagéo | Planilha de
da média aritmética dos dados disponiveis, nos | acompanhamento
4° 5° g 6° meses de Contrato. de Repasses
financeiros /
Memboria de Calculo: Relatério,
Dados do 4° més + Dados do 5° Més + Dados | Sistema ou
do 6° més/ 3. congénere
indicado pelo
Contratante
10° Més O valor de custeio da operacédo da Unidade a | Datasus/Tabwin e
pagar serad calculado, com base na avaliagéo | Planiiha de
da média aritmética dos dados disponiveis, nos | acompanhamento
5° 86° e 7° meses de Contrato. de Repasses
financeiros /
Memodaria de Calculo: Relatério,
Dados do 5° més + Dados do 6° Més + Dados | Sistema ou
do 7°més /3. congénere
indicado pelo
Contratante
11° Més O valor de custeio da operagdo da Unidade a | Datasus/Tabwin e
pagar sera calculado, com base na avaliagdo | Planilha de
da média aritmética dos dados disponiveis, nos | acompanhamento
6°, 7° e 8° meses de Contrato. de Repasses
financeiros /
Memoéria de Calculo: Relatério,
Dados do 6° més + Dados do 7° Més + Dados | Sistema ou
do 8°més /3. congénere
indicado pelo
Contratante
12° Més O valor de custeio da operagdo da Unidade a | Datasus/Tabwin e
pagar serd calculado, com base na avalia¢ao | Planilha de
da média aritmética dos dados disponiveis, nos | acompanhamento
7°, 8° e 8° meses de Contrato. de Repasses
financeiros /
Meméria de Calculo: Relatério,
Dados do 7° més + Dados do 8° Més + Dados | Sistema ou
do 8°més /3. congénere
: indicado pelo
Contratante
E, assim, sucessivamente.

O CONTRATANTE, para a conclusdo da avaliagdo de desempenho qualitativo,
resguardando o direito ao contraditério e a ampla defesa, devera apreciar todos os
documentos e informagdes encaminhadas pela CONTRATADA, além de analisar o

N
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elaborado pelo VERIFICADOR

INDEPENDENTE, cujo prazo maximo de entrega esta descrito no Anexo Técnico | -
Sistema de Repasse financeiro.

A seguir, apresenta-se -0 rol de indicadores de qualidade, com respectivos pesos
percentuais, a serem utilizados para a avaliagdo qualitativa da execugao deste
Contrato de Gestao, podendo ser alterados a qualquer tempo. Recomenda-se a sua

reavaliagdo com possivel alteragdo de metas, anualmente.

N® Indicador Operagao Meta Fonte de Verificagao Peso
perag ¢ Percentual
01 | Relagéo entre | Valor Parametro: R$ | Contrato de Gestao,
o} valor | repassado, 5.128,42 (cinco mil, | Datasus / Tabwin.
repassado, mensalmente, | cento e vinte e oito reais
mensaimente, | pelo e quarenta e dois
peio Contratante centavos).
Contratante para custeio
para custeio |[da Unidade | Meta Permanente (a
da Unidade | de Saade, | partir do 6° més):
de Saude, | sem OPME /| Manter ou reduzir o
sem OPME, e | Total de | parametro da relacéo
a quantidade | saidas entre o valor repassado,
de Saidas | hospitalares, | mensalmente, pela
Hospitalares, | comprovadas | Contratante a Unidade 20%
comprovadas | através de | de Saude, sem OPME,
atraves de | AlH, no | e a quantidade de
AlH, em todas | pericdo Saidas Hospitalares,
as clinicas, no | avaliado. comprovadas  através
periodo de AlH, em todas as
avaliado. clinicas.
Obs.: O parametro
devera ser revisado
sempre que houver
alteragaoc de preco € /ou
de saidas hospitalares.
02 | Percentual de | Total de Resumo de valores
AlH'S pagas | AIH’S pagas / aprovados extraido do Site
em relagdc a ; Total de Meta Permanente {(a | da DICON/ SESAB
quantidade de | AIH'S partir do 6° més): | (http:/www2 saude.ba.gov. 20%
AIH'S apresentadas | Atingir no minimo 90% briprestadores
apresentadas | x100
03 | Percentua! de | Produgéo de | Pardmetro inicial: | Datasus / Tabwin.
Internagbes AlH ciruargicas | 1,7%.
Cirargicas de | de AC/ Total
Alta de AIH Meta para o 6° més:
Complexidade | cirirgicas no | Manter em 1,7% ou
(AC), periodo aumentar o percentual
considerando | avaliado x de AIH cirargicas de 20%
a Portaria 100 - AC,
Ministerial n°
968/SAS, de Meta para o 7° més:
i1 de alcangar © percentual

dezembro de
2002

minimo de 2,7% de AIH
cirirgicas de AC.

Meta para o 8° més:
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alcangar © percentual
minimo de 3,7% de AlH
cirirgicas de AC.

Meta para o 9° més:
alcangar o percentual
minimo 4,7% de AlH
cirtrgicas de AC.

Meta Permanente (a
partir do 10° més):
realizar o percentuai
minimo de 5,7% de AlH
cirirgicas de AC.

03 | Taxa de N° de RIH
Infecgao infecgdes
Hospitalar hospitalares
ocorridas em
;g‘termma 4o Parametro: 1,0% 10%
periodo / n°
de saidas no
mesmo
periodo X 100
04 N° de 6bitos
apos 24
horas de
Mortalidade internamento
Institucional detee Tmli':; do Parametro: 4% RIH 10%
periodo / N°
de saidas no
mesmo
periocdo X 100
05 N° de
pacientes/dia
Taxa de em .
Sg:gﬁgi? c:)e:;ei;rg:)nlagoo Parametro: 85% RIH 10%
de leitos dia
ne mesmo
periodo X 100
06 Total de
profissionais
Percentual de de nivel
profissionais técnico, sem
de nivel experiéncia
técnico, sem anterior
experiéncia comprovada, .
anterior contratados a Meta Pt:g;anente. RIH 5%
comprovada, titulo de ¢
contratados a primeiro
titulo de emprego /
primeiro Total geral de
emprego profissionais
de nivel {
técnico X 100
07 | Percentual de Total de Meta Permanente: RIH I 5%

e




GOVERNQO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA . )
SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

profissionais profissionais 10%
de nivel de nivel
superior, sém | superior, sem
experiéncia experiéncia
anterior anterior
comprovada, comprovada,
contratados a | contratados a
titulo de titulo de
primeiro primeiro
emprego emprego /
Total geral de
profissionais
de nivel
técnico X 100
TOTAL DE PERCENTUAL OBTIDO

TABELA DE AJUSTE DE DESEMPENHO QUALITATIVO

Ao final da avaliagdo de todos os indicadores qualitativos, sera obtido um percentual
total de desempenho da Unidade de Saude. Para a definigdo do valor a ser pago, da
parcela de correspondente a esta avaliagao, sera utilizada a Tabela de Ajuste, abaixo.

TABELA DE AJUSTES PARA AVALIACAO QUALITATIVA

VALOR A PAGAR: PERCENTUAL DO TOTAL DE
TOTAL OBTIDO RECURSOS DESTINADOS AO DESEMPENHO
Até 50% 00%
51— 75% 25%
76 —90% 50%
91% - 100% 100%

Também sera objeto de andlise pela SESAB o relatdrio emitido pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE, trimestralmente, devendo contemplar:

V.

V.

VI

A verificagao da implantagao e do funcionamento das
Comissdes/Comités/Nucleos e/ou congéneres, previstos por este Contrato de
Gestao;

A verificagdo das taxas de Mortalidade Geral e Institucional, Ocupacgao
Hospitalar, Infecgao Hospitalar, Média de Permanéncia (em dias).

A verificagdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia
Sanitaria, e, o cumprimento do PGRSS — Plano de Gerenciamento dos
Residuos Solidos em Saude, em todas as suas etapas, até o destino final;

O resultado da auditoria sobre a contratagdo de servicos de terceiros e a
aquisicdo de materiais e medicamentos pela CONTRATADA, observando ©
atendimento a regulamento proprio, compativel com a Proposta de Trabalho,
apresentada durante a Sele¢do Publica, e com os interesses da Administragao
Publica;

A verificacdo da ocorréncia de processo seletivo para a contratacdo de
pessoal, compativel com a Proposta de Trabalho, apresentada durante a
Selec¢éo Publica, e com os interesses da Administragéo Publica;

A andlise da pesquisa de satisfacdo dos usuarios, realizada pela Organizagao
Social e acompanhada pelo préprio Verificador Independente.

N

100%
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VII.A apuragdo da qualidade dos gastos, assim como a economicidade no
desenvolvimento das atividades.

VIII. Verificar a coeréncia e compatibilidade, com a realidade, dos dados
registrados pela CONTRATADA, no APURASUS ou sistema equivalente,
disponibilizado pelo Ministério da Saude.

IX. A verificagdo da compatibilizagdo dos profissionais contratados com o Contrato
de Gestdo e com o cadastro no CNES - Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude.

X. A verificagdo da compatibilizagdo dos servicos oferecidos pela Unidade de
Saude com o Contrato de Gestdo e com o cadastro no CNES — Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude.

XI. Qutros aspectos que o Verificador Independente julgar pertinentes.

Ainda que nio tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima,
relacionam-se com o aprimoramento da gestdo da CONTRATADA e com a otimizac&o
do padrio de qualidade na execugdo dos servicos e no atendimento ac cidadao.
* Assim sendo, sua avaliagdo influenciara a decisdo da SESAB quanto a prorrogacao
deste Contrato de Gestdo, ou, até mesmo, quanto A& rescisdo do mesmo,
resguardando-se, obviamente, o direito ac contraditério e a ampla defesa.
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